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EDITORIAL AGOSTO / GOBERNADORA SONIA PATRICIA GARAY GARAY

Después de un mes de asumir el cargo de
Gobernadora del Distrito, con catorce visitas
oficiales realizadas, he encontrado clubes muy
diferentes, pero todos con una inquietud
comin. Desean saber mas de Rotary, estan
ansiosos de capacitacion.

(Como podemos saber mas?

Simple. Asistiendo a los Seminarios de
Capacitacion, solicitando capacitacion al
Equipo Distrital. Invitando a rotarios de otros
clubes a una reunion ordinaria, para que les
exponga un tema de interés comun.
Autocapacitandonos en Mi Rotary (rotary.org).

Les recuerdo que para que existamos como
Distrito y/o Club activo, los clubes deben
ingresar sus metas a Rotary Club Central, y
después ingresar los logros.

e6Nuda podemos hacer
SI no tenemos Socios,
por lo que debemos
aumentar nuestra
membresia.
Caminando solos
vamos mds rdpido,
pero acompanados,
llegamos mas lejos”.

Debemos organizarnos para que en el
Centenario de la Fundacion Rotaria, hagamos
contribuciones extraordinarias. Demos a
conocer su obra, haciendo proyectos que
benefician a nuestras comunidades y
sustentables en el tiempo.

Nada podemos hacer si no tenemos socios, por
lo que debemos aumentar nuestra membresia.
Caminando solos vamos mads rapido, pero
acompanados, llegamos mas lejos. Ahora
tenemos mas facilidades para crecer, contamos
con Clubes Satélites, Socios Cooperadores,
Socios Familiares y Socios Corporativos.
Celebremos el mes de la Membresia y el
desarrollo de nuevos clubes, conservando y
captando nuevos socios.

Amigos:

Los invito a celebrar el Centenario, con mas
Proyectos, mas Contribuciones, dando a
conocer nuestra obra. En resumen, logrando la
Mencién Presidencial para que, podamos decir
con la frente en alto que cumplimos con el
Lema de nuestro periodo “Rotary al Servicio
de la Humanidad”.

LA FUNDACION ROTARIA

ANOS HACIENDO EL BIEN EN EL MUNDO




MENSAJE

John F. Germ
Presidente RI
2016 - 2017

Hace 40 anos, George Campbell, el duefio de
la empresa para la cual trabajaba, me invit6 a
afiliarme a Rotary. En esa época era una
practica comun en Estados Unidos que los
jefes invitaran a los empleados a afiliarse a
Rotary porque beneficiaba tanto a las
empresas como a la comunidad. No es
coincidencia que nuestra membresia
floreciera durante esos afos.

George me advirtié que no utilizara a Rotary
como excusa para holgazanear en el trabajo.
Aun asi, siempre tuve tiempo para asistir a las
reuniones en horas de almuerzo y ocupar
cargos en los comités. Nunca tuve que
preocuparme de que una ausencia durante el
almuerzo perjudicara mi ascenso en la
empresa o lo que mi jefe pudiera pensar sobre
una llamada ocasional de Rotary en horas de
oficina.

Pero ahora los tiempos han cambiado. Las
empresas son mas estrictas con el horario y
no todos los gerentes tienen una buena
impresion del servicio a la comunidad. Es
dificil disfrutar una reunion rotaria cuando se
acumulan correos electronicos. Es mas dificil
que nunca equilibrar el trabajo y nuestra
participacion en Rotary, y el modelo que nos
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MENSAJE AGOSTO / PRESIDENTE ROTARY INTERNATIONAL

ayudo a crecer tanto en el pasado estd ahora
frenando nuestro crecimiento.

Por tal razén, el reciente Consejo de
Legislacion adoptd medidas innovadoras para
que los clubes modifiquen sus horarios de
reunion y amplien asi su fuente de socios
potenciales. Los clubes cuentan ahora con
maés flexibilidad para responder a las
necesidades de sus socios y eliminar todas las
barreras posibles. No obstante, hay una
barrera que solo ustedes pueden derribar, y es
lo que todo socio necesita para ser rotario: la
invitacion para afiliarse al club.

ROTARY AL
SERVICIO DE
LA HUMANIDAD

Siempre que un grupo de rotarios me escucha
decir que necesitamos mas personas
compasivas con mentes brillantes dispuestas
a ayudar y a promover nuestro trabajo, todos
aplauden.

Pero tales personas no apareceran por arte de
magia. Debemos invitarlas a afiliarse y en sus
manos esta extender la invitacion que diga,
“Creo que tienes las habilidades, el talento y
las cualidades para mejorar nuestra
comunidad y seria fantdstico que seas parte
de esa vision”.

06/ .0s clubes cuentan ahora

con mas flexibilidad para
responder a las
necesidades de sus socios
y eliminar todas las
barreras posibles. No
obstante, hay una barrera
que solo ustedes pueden
derribar, y es lo que todo
socio necesita para ser
rotario: la invitacion para
afiliarse al club”.

Como presidente de Rotary International, solo
puedo extender una invitacion para la
afiliacion al Club Rotario de Chattanooga,
Tennessee. Yo solo no puedo fortalecer todos
los clubes y las comunidades, eso es algo que
ustedes podran lograr si invitan a personas
calificadas a sumarse a nuestros esfuerzos
para hacer realidad el lema Rotary al servicio
de la humanidad.
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MENSAJE

Kalyan Banerjee
Presidente LFR
2016 - 2017

Mientras mas socios tengamos mas fuerte serd
nuestra Fundacion.

Nuestra Fundacion depende de wuna
membresia dindmica y so6lida. Después de
todo, son los socios quienes brindan un
generoso apoyo que permite a nuestra
Fundacion abordar algunos de los problemas
mas apremiantes del mundo. Aunque ese
apoyo es de suma importancia, no es la tinica
contribucion que los rotarios hacen a la
Fundacion.

La Fundacion cuenta con un singular modelo
de negocios. Al igual que muchas
organizaciones filantrépicas, recibimos
donaciones para abordar un sinnimero de
asuntos criticos. A diferencia de otras
organizaciones sin fines de lucro, dependemos
de nuestros socios para emprender proyectos
de servicio eficaces. El trabajo voluntario hace
rendir més las contribuciones para que la
Fundacion obtenga mas logros con menos
fondos.

Por lo general, una Subvencion Global
requiere planificacion y presupuesto mucho
antes de que pueda recibir o desembolsar los
fondos. Los patrocinadores, ademas, deben
comprar suministros, buscar donaciones en

MENSAJE AGOSTO / PRESIDENTE DEL CONSEJO DE FIDUCIARIOS

especie, abrir cuentas bancarias, organizar a
los voluntarios, redactar informes vy
monitorear el avance del proyecto en
colaboracion con rotarios de otras
partes del mundo. Por suerte,

nuestros clubes cuentan

con una variada gama
de profesionales y
talentos a quienes
pueden recurrir
durante todo

este proceso.

involucrar a los socios en proyectos de
servicio. Debemos ponerlos al tanto de las
oportunidades que les ofrece nuestra
Fundacion para perseguir sus intereses
humanitarios, ya se trate de

fomentar una salud mas

sana o de promover la

educacion 'y la
formacion para que
en las
comunidades

reinen la paz y
la estabilidad.

LA FUNDACION ROTARIA

Los clubes
m a S
pequenos
quizé no
tengan los
recursos
financieros o

Gracias a la
Fundacion, los
rotarios ponen
en practica sus
competencias
para marcar la

humanos para " - g HACIENDO EL BIEN EN EL MUNDO 4 Giferencia.
patrocinar  una )
Subvencion Global Debemos  primero
aun cuando sus socios atraer a  personas

talentosas e involucrarlas
en la labor fundamental de la
Fundacion para construir un mundo
En nuestras manos esta la

compartan un fuerte
compromiso con la mision de
la Fundacion. Imaginense lo mucho
que podriamos lograr con un cuadro social
mA4s NUMeroso.

mejor.
responsabilidad de atraer nuevos socios. Y eso
depende de cada uno de nosotros.

Al celebrar el Mes del Desarrollo de la

Membresia y Nuevos Clubes en agosto,

debemos recordar la importancia de

€6 Nuestra Fundacion
depende de una
membresia
dindmica y sdlida.
Después de todo,
son los socios
quienes brindan un
generoso apoyo que
permite a nuestra
Fundacion abordar
algunos de los
problemas mas
apremiantes del
mundo”.
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COMITE
CONYUGES

Sonia Garay Garay
Presidenta

COMITE CONYUGES DISTRITO 4320

Queridas amigas y amigoos:

En este primer meos de visitas en los catorce clubes
visitados, también estuve con seis Comité de Céonyugeo,
en estos casos, Damas. No todas son esposas de rotarioo,
pero todas trabajan como verdaderas rotarias. Tienen
grandes proyectos en los que trabajan desde hace aiRoo.

Dan un ejemplo en el rotariomo distrital. Quiero deostacar
el trabajo que hacen en forma silenciosa ayudando a su
comunidad como también a sus clubes rotarios.

Noosotros podemos darles mas protagoniomos a estas
mujeres que solo entregan amor y cariino en todo lo que
hacen. Amor, por sus esposos y la institucion a la que
pertenecen. Carino, a todas esas personas a las que leo
cambian la vida cada vez que aparecen en laos
instituciones que ayudan y entran en los corazones de
es09 NiIR0Y Yy ancianos a quienes les dedican su tiempo y
entrega.

Amigas y amigoo:

Loos invito a estudiar como podrian hacer Proyectos de
mayor envergadura, quizas Subvenciones Globales, ya
lo conversamos con los Comité visitados. Recuerden que
eote periodo debemos hacer realidad nuestro Lema
Rotary al Servicio de la Humanidacl.

Qv



INSTRUCTOR
DISTRITAL

Sergio Garay Reuss

SERGIO GARAY REUSS

El Equipo Distrital que trabaja bajo el liderato
de la Gobernaciédn del Distrito, esta formado
por los Asistentes del Gobernador y los
Presidentes e integrantes de los Comités
Distritales, cuya unica META, es colaborar
y ayudar a cada uno de los clubes, a que
cumplan las metas del distrito.

Los Comités Distritales, apoyan a los
Comités Permanentes del Club, de acuerdo a
lo indicado en el siguiente cuadro:

Saber no basta. Comprender es lo importante.

COMITES COMITES
DEL CLUB DISTRITALES
Membresia Desarrollo de la

Membresia

Relaciones Publicas Relaciones Publicas

Administracion del Club | Asistentes Gobernador

Proyectos de Servicio Programas

La Fundacion Rotaria La Fundacion Rotaria
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EL EQUIPO DISTRITAL EN ACCION

€6 Suber no basta.
Comprender es lo
importante”.

La figura del Asistente del Gobernador, que
son nombrados por el Gobernador Electo, son
responsables de ayudar al Gobernador,
trabajando con el Presidente del Club y el
Comité de Administracion, en los clubes que
les han sido designados.

Entre los deberes de los Asistentes del
Gobernador, se incluyen principalmente los
siguientes:

e Cumplir y asistir a los Presidentes de
Club, para promover e implementar
el PLAN DE LIDERAZGO DEL
CLUB.

e Asegurar que los clubes actualicen su
membresia en forma regular en Mi
Rotary, como el logro de las metas
del distrito en Rotary Club Central,
informacion de asistencia y el pago
de sus compromisos con RI, la
Gobernacion, el Rotario de Chile, el

Consejo de Legislacion y la Pagina
Web del Distrito.

e Coordinar la
capacitacion a nivel de club, con el
comité distrital correspondiente.

formacion y

PROYECTOS DE SERVICIO

El Comité Proyectos de Servicio del Club,
tendra el apoyo de los diferentes Comités de
Programas del Distrito, que aparecen en el
Directorio de la Gobernacion, entre los cuales
se encuentran los siguientes:

Mencion Presidencial, Intercambio Rotario
de Amistad y Hermanamiento de Clubes,
Grupos de Accion Rotaria, Grupos de Rotary
para fomento de la comunidad, Agrupaciones
de Rotary, Rotary Global Rewards, Nuevas
Generaciones, Intercambio de Grupos de
Estudio, Semana del Nifo, Intercambio de
Jovenes, Sonrie con Rotary, Relaciones
Publicas, Comunicaciones, Promocion de la
Convencion Internacional de Atlanta,
Conferencia Del Distrito, Finanzas y Comité
de Conyuges.

« FAeuriones  inlernacional les: La

Comunidades

EN ACCION

Guia para proyectos eficaces

DOCUMENTOS DE GOBERNANZA

Los tlubes y deiritos se rgen pec ol Manual de Procedimiento, los
Estatutes y ol Reglamentc de Fl, cocumentos que estsolecen e maro
esinsctural de la organizacion, y puedan anmandarss medianta al Coneefo
o Logislacian.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO

El Manus d na vessitn cancisa de las normas ¥ los
procediien dirigicla & lo ficderes de chibes y disiritos,
con Inl lurcicnes. Se publica cada res afce y
raflea 1 lecsones tomadas en Convencianes de
R, & Consejo de Leqislacitn, la Juma Dirsctva de Rl y of Conssjo de
Fiduciarios de LA Fundackin Fotaria

El Manual abarca los siguisntes aspacios:

- Estructum: Nomas y procedimientos para los clubes, dsirtos, zonas, Rl

¥ La Fundackin Fotana.

+ Lo msign de Fotary: Esvucturs, rormas y procedinientos para o

programas de Rl y de la Fundacion.
conaks Comvencidn de Rl el Consen da
Legsiacian y |2 Asamblea Intermaconal

« Decumantos legales y estatutanios de Rolary

Pinche para
descargar
Guias


https://rotary4320.files.wordpress.com/2016/08/605a_es.pdf
https://www.rotary.org/myrotary/es/learning-reference/policies-procedures/governance-documents
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ASISTENTES GOBERNADOR Y SUS CLUBES DEL DISTRITO 4320

Arica El Salvador Quintero Job Sepulveda
Azapa Dennys Araya Copiap6 Lezme Contreras Puchuncavi

Arica Chinchorro Copiap6 Oriente La Calera

Concordia Vallenar David Lucero La Cruz Jorge Manzur
lquique Huasco Quillota

Iquique-Cavancha La Serena Olmué Rodrigo Jarufe
Huayquique Elena Palesckova Coquimbo Rossana Roco Olmué del Valle

Santa Laura-lquique La Serena Oriente Nogales

Tarapaca Iquique Vicufa Limache Luis Rioseco

Tocopilla

El Salitre Tocopilla

Mauricio Hermosilla

San Joaquin-La Serena

La Herradura

Alvaro Leyton

Quilpué Oriente

Villa Alemana

Patricia Valiente

Maria Elena Ovalle Quilpué

Mejillones Punitaqui Mario Guerrero Concén

Antofagasta Combarbala Refiaca Patricio Guerra

Caliche-Antofagast i Ui i A

Ca IIC e An o?gas a Guillermo Nuriez lllapel Miguel Ofiate Vifia del Mar Miraflores
oloso Antofagasta Salamanca Miramar

La Portada Pet

Salar Grande — Vina del Mar

CI La Ligua Gaston Arcaya Vifa del Mar "Ciudad Jardin" Eduardo Calderon
alama Cabildo Lugar de —

San Pedro Atacama Encuentro Vina del Mar Norte

Chuquicamata Domingo Bérquez Los Andes Almendral

Rio Loa-Calama San Felipe Max Riquelme Valparaiso

Oasis Calama Putaendo Valparaiso Bellavista Emilio Cardenas

Taltal

Carlos Cespedes

Llayllay Centro

Playa Ancha
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INSTRUCTOR
DISTRITAL

COMITE DISTRITAL DE CAPACITACION

El Plan de Liderazgo Distrital, bajo el liderato
de la Gobernacion del Distrito, consta de los
componentes obligatorios: “Asistentes del
Gobernador”, “Instructor Distrital” , “Comités
Distritales” y “Plan de Liderazgo del Club”.

Sergio Garay Reuss

SERGIO GARAY REUSS

ACLARANDO CONCEPTOS

Desempefniando el papel de acompanante de
la Gobernadora Sonia, durante la reunion con
la Directiva del Club y Comités Permanentes
y en mi trabajo con los Asistentes de la
Gobernacion mientras se realiza la reunion de
la Gobernadora con el Presidente y Secretario,
en los clubes ya visitados, pienso que es
oportuno y necesario, repetir algunas
definiciones expuestas en los Seminarios de
Capacitacion para Presidentes Electos, Equipo
Distrital y Asambleas de Capacitacion
Distrital.

PLAN DE LIDERAZGO DISTRITAL

En febrero de 1996, la Directiva de RI adopto
un modelo, que denomino Plan de Liderazgo
distrital, creando la figura del Asistente del
Gobernador, en quién puede delegar todo lo
relacionado, con las actividades que le son
propias al Comité Permanente de
Administracion del club. El Asistente podra
tener dos 0 mas clubes que debe visitar, para
que, en una reuniéon con el Presidente del
Club, conocer el cumplimiento de las metas,
ofrecer su colaboracidén o programar de ser
necesario, reuniones de capacitacion.

El proposito del Plan es brindar apoyo a los
clubes con mayor celeridad y eficacia, poner
a disposicion del distrito un mayor niumero de
lideres capacitados, fomentar la participacion
en los programas de La Fundacion Rotaria y
actividades de RI a nivel distrital y potenciar
al Gobernador como un lider innovador.

EQUIPO DISTRITAL

El equipo distrital bajo el liderato de la
Gobernacion del Distrito, estd formado por
los Asistentes del Gobernador y los
Presidentes e integrantes de los Comités
Distritales.

La unica META de este equipo, es de
colaborar y ayudar a cada uno de los clubes a
que cumplan las metas del distrito.

PLAN DE LIDERAZGO DEL CLUB

El Plan de Liderazgo para los Clubes, realza
su capacidad, para cumplir sus metas en cada
Avenida de Servicio. La implementacion de
proyectos de servicio con éxito, se relacionan
con el Servicio en la Comunidad, a través de
la Ocupacion e Internacional.

El desarrollo de la Membresia, aumenta el
contingente de rotarios que trabaja en cada
Avenida. Por otra parte, el apoyo a la
Fundacién Rotaria, influye en el Servicio en
la Comunidad y el Servicio Internacional. La
agilizacion de los tramites, el mejoramiento
de las comunicaciones y la planificacion
estratégica, como la mayor participacion de
los socios, redundara en beneficio del Servicio
en el Club.

Al funcionar con mayor eficiencia, el club
puede desarrollar mas eficazmente sus
actividades. El Plan de Liderazgo para los
clubes, les permitira a éstos, dedicar mas
energia a cada Avenida de Servicio y alcanzar
el Objetivo de Rotary, en el que esta explicito
el Desarrollo de la Membresia.

PLANIFICACION ESTRATEGICA

La planificacion Estratégica brinda a los
rotarios un marco de trabajo, para el
establecimiento de una VISION, con sus
correspondientes METAS.

PLAN ESTRATEGICO

El Plan Estratégico es un documento de
trabajo, en que los responsables del club,
reflejan cual serd la estrategia a seguir por el
club en el mediano y corto plazo. Por ello un
Plan Estratégico se establece generalmente
con una vigencia de uno a tres afos.

Se recomienda para las metas de mediano
plazo considerar las caracteristicas de un Club
Eficaz y para las de corto plazo, las
actividades consideradas en el Programa de
Mencion Presidencial y las que los clubes
realizan habitualmente en sus comunidades.

€6 Picnso que es oportuno

Yy necesario, repetir
algunas definiciones
expuestas en los
Seminarios de
Capacitacion para
Presidentes Electos,
Equipo Distrital y
Asambleas de
Capacitacion Distrital "



COMITE.
MEMBRESIA

Ana Maria Chang Oropessa
Presidenta

: 4
ANA MARIA CHANG OROPESSA

En su primera comunicacién como Presidenta
de este Comité Distrital, Ana Maria Chang
decia, que debemos formular un Plan, para
cumplir con las metas del distrito para este
periodo, en que, para poder hacer realidad el
lema de nuestro Presidente de Rotary
International John F. Germ, debemos formular
un Plan de Accion.

Este Plan, esta basado en las metas del distrito
para el desarrollo de la Membresia y que son:
Cumplir con las metas indicadas en el Programa
de Mencion Presidencial en lo referente al
aumento de la membresia, aumentar el indice
de conservacion de socios ¢ instalar nuevos
socios menores de 40 afos.

Ademas cumplir con las metas del distrito:

e Lograr que todo club del distrito tenga
a lo menos 15 socios.

® Que todos los clubes logren a lo menos,
un aumento neto de 5 socios en el
periodo

e Conservar los socios que existian al 30
de Junio de 2016.
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LOS CLUBES DEBEN ADECUARSE A LOS CAMBIOS

Los clubes que tienen 10 0 menos socios son:
e Coloso de Antofagasta(9), Huasco(9),

Mejillones (7), Oasis Calama(7),
Olmu¢ del Valle(10), Petorca(9),
Punitaqui(8) y Rio Loa Calama(8)

Los clubes que tienen entre 11 y 14 socios
son:
e Almendral(13), Caliche

Antofagasta(13), Combarbala(13), La
Cruz(13), La Herradura(13),
Limache(12), Llay Llay Centro(12),
Maria Elena (14), Nogales(12),
Puchuncavi(12), Putaendo(12),
Quilpué Oriente(12), Salamanca(11),
San Pedro de Atacama(12), Taltal(14),
Tarapaca-Iquique(12), Vallenar(13),
Valparaiso Bellavista(11), Vicuna(13)
y Vina del Mar Norte(12).

Amigos Presidentes:

Debemos aplicar todo lo que sabemos, sobre
como atraer nuevos socios a nuestros clubes,
ademas de llegar al 30 de Junio de 2017, con
los mismos socios que estaban el 1 de Julio de
2016, ademas de aprovechar la mayor
flexibilidad aprobada para la incorporacion de
nuevos socios a nuestros clubes.

EL CONSEJO DE LEGISLACION 2016
OTORGA MAYOR FLEXIBILIDAD A
LOS CLUBES.

Flexibilidad en los tipos de membresia

El Reglamento de Rotary y los Estatutos
prescritos a los clubes rotarios, estipulan dos
tipos de membresia, socio activo o socio
honorario. Al modificar su reglamento, los
clubes podran ahora ofrecer otros tipos de
membresia, tales como socio colaborador, socio
corporativo, membresias familiares, etc.

e Rotary International continuara
registrando y otorgando todos los
beneficios de membresia a los socios

activos que paguen las cuotas de RI.

® Los clubes que ofrezcan categorias
de membresia, deben
reportar estos socios a RI como socios
activos y seran responsables de pagar
sus cuotas.

adicionales

e Los clubes y distritos, estableceran sus
propias normas relacionadas con las
demas obligaciones financieras de
estos socios (cuotas de club o distrito,
costos de alimentacion, etc.), los
requisitos de asistencia 'y las
expectativas de participacion en los
proyectos de servicio y deberan
incluirlas en su reglamento.

® Los clubes podran determinar el
procedimiento, que seguiran para dar
de alta a antiguos socios 0 socios que
transfieran su afiliacion, asi como si

permitiran la afiliacion de

rotaractianos.

Membresia doble para rotaractianos

El Consejo modific6 el Reglamento de RI, para
permitir que los rotaractianos que cumplieran
los requisitos de membresia, se puedan afiliar
a un club rotario y conserven su condicion de
rotaractianos.

Esperamos que dar a los lideres jovenes, la
posibilidad de seguir participando en Rotary y
dar a los clubes rotarios mayor flexibilidad en
el formato y frecuencia de las reuniones, facilita
la transicion de los rotaractianos hacia los
clubes rotarios. Como integrantes de la familia
rotaria, los rotaractianos estdn comprometidos
con la comunidad mundial y comparten las
metas de Rotary de fomentar el servicio, la
comprension mundial y la paz.

EGD Sergio Garay Reuss



BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2016

LA FUNDACION ROTARIA DONACIONES A LA FUNDACION ROTARIA

ANOS HACIENDO EL BIEN EN EL MUNDO

Estamos celebrando los 100 afios de nuestra Fundacion. En este afio del FINAN C IAMIE NTO DE LA FUN DAC'O N ROTAR'A

Centenario, nuestro Presidente John, nos pide que hagamos donaciones
extraordinarias a los distintos Fondos de La Fundacion Rotaria.

PolioPlus

. Cuales son?

Fondos Anuales (Fondo Share) estos Fondos nos permiten hacer
Subvenciones Globales y Distritales. El 50% de estos Fondos llegan en
el tercer periodo. Lo que se contribuya en este periodo, le llegara la

mitad al Gobernador que sea elegido en este periodo. Fondo

Nuestro Presidente John nos pide que todos los socios demos a lo menos .D'?t_'ﬂal

USS$ 26,50. Que todos los clubes hagan una contribucion de US$ 100.- - 3 Desngnada

per cépita. Les recuerdo que para hacer los aportes a nuestra Fundacion, FONDOS _ ~ (FDD) Fondos
pueden hacer actividades para reunir Fondos. Al donar US $ 1.000.- se ANUALES L

nos reconoce como socio Paul Harris. para los
Fondos Polio Plus estos Fondos van directamente a erradicar la programa
Poliomielitis. Este es nuestro afio. Estamos muy cerca de lograr en este de LFR

periodo, poner fin a la polio.

Fondos de Dotacion (Fondos Permanentes) Asegura la viabilidad a
largo plazo de La Fundacion Rotaria, sus Subvenciones y Programa.
Estos Fondos no se tocan, solo los intereses devengados van al Fondo " . Intereses  \pmmd
Share. Si damos US$ 1.000.- a los Fondos de Dotacion, pasamos a ser : b devengadbfs
Benefactores de La Fundacion Rotaria. 2 ' -

GD Sonia Garay Garay



SUBCOMITE
POLIOPLUS

Francisco Cabrejos Wenger
Presidente
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FRANCISCO CABREJOS WENGER

COMPLETADO CAMBIO ORAL
GLOBAL DE VACUNA
ANTIPOLIOMIELITICA

Después de muchos meses de
planificacion y coordinacion, se confirmd
oficialmente en junio, que todos los 155
paises que se encuentran en el interruptor
mundial de la vacuna de la polio oral
(OPV) trivalente a bivalentes tuvieron
¢xito. Esto significa que el componente de
tipo 2 de la OPV se ha eliminado de su
uso.

Con este hito completo, existen medidas
de mitigacion de riesgos importantes que
deben ser finalizados, incluyendo la
preparacion y la respuesta a los brotes,
planes para aislamientos de tipo 2
poliovirus derivados de la vacuna; una
reserva mundial de tipo 2 OPV
monovalente; y las medidas de contencidén
para el tipo de manejo 2 virus en la vacuna
en instalaciones o laboratorios.

BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2016

Del Boletin Polio Global Erradication Initiative News Junio 2016

ENDPOLIONOW

MANTENER NIGERIA SIN POLIO

El Comité de Revision de Expertos
(ERC) en erradicacion de la poliomielitis
y la inmunizacién de rutina se reunieron
en Abuja el 21 al 22 de junio y destaco que
la estrategia en Nigeria debe pasar de la
interrupcion  de la transmision a
mantenerse libre de la poliomielitis, el
mantenimiento de los beneficios ganados
con esfuerzo, el fortalecimiento de la
inmunizacion sistematica y responder a los
brotes de poliovirus derivados de la
vacuna.

Advertencia contra la complacencia en la
cara de los progresos realizados, el ERC
hizo hincapié en la necesidad de llenar los
vacios de vigilancia sub-nacionales, para
hacer mejoras significativas a la
inmunizacion sistematica y para hacer
frente a los riesgos para el programa, como
un compromiso politico menguante y la
rendicion de cuentas y la inaccesibilidad
de algunas poblaciones del noreste.

LOS BENEFICIOS MAS AMPLIOS
DE LA ERRADICACION DE LA
POLIO

El conocimiento, las habilidades y la
infraestructura construida para poner fin a
la polio, estdin ayudando al mundo a
avanzar en otras iniciativas de salud y
desarrollo. Por ejemplo, la amplia red de
vigilancia construida por el programa de
la polio, permite a los trabajadores de la
salud un seguimiento eficaz de otras
enfermedades, mientras que las redes de
movilizacion social contra la poliomielitis
animan a los padres a proteger a sus hijos
con otras vacunas de rutina.

Millones de hombres y mujeres han sido
entrenados para detener la poliomielitis, y
estos trabajadores de la salud ya estan
jugando un papel decisivo en la proteccion
de las comunidades de colera, sarampion,
meningitis y otras enfermedades infantiles,
prevenibles mediante la vacunacion.

Mediante la planificacion de ahora,
podemos mantener el mundo libre de
poliomielitis 'y asegurar que las
inversiones realizadas en poner fin a la
polio, pueden continuar teniendo un
impacto amplio y duradero en la salud y
desarrollo de los nifios, mucho después de
que la polio se haya ido.

INFORME SOBRE LA POLIO AL 12/07/2016

HORACIO SANSOSTI - EGD 4920
PERIODO 2001-02

PAIS CASOS 2016 |CASOS 2015
Afganistan 6 4
Pakistan 13 26
No Endémicos 0 0
Totales 19 30

QQDeSpuéS de muchos meses

de planificacion y

coordinacion, se confirmo
oficialmente en junio, que
todos los 155 paises que se
encuentran en el interruptor
mundial de la vacuna de la
polio oral (OPYV) trivalente
a bivalentes tuvieron éxito”.
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COMITE
INTERCAMBIO
ROTARIO &

HERMANAMIENTO

DE CLUBES

Lily Castro Parra
Presidenta

Uno de los valores rotarios importantes son la
Amistad, el Compaiierismo y el Conocimiento
Mutuo. Cuando estos estan presentes en nuestros
clubes y en el rotarismo en general, el Servicio
entregado a nuestras comunidades nace y fluye
mucho mas facil. No olvidemos aquella parte de
nuestro Objetivo que dice “El desarrollo del
conocimiento mutuo como ocasion de servir”.

La amistad, como uno de los grandes valores de
Rotary, se practica en multiples formas y una de
ellas se da cuando se abren las fronteras para
mostrarnos que este lazo une paises, pueblos pero
sobretodo corazones; que nos permiten mucho mas
facilmente alcanzar la comprension, la buena
voluntad y la paz entre las naciones.

Es por esto que existen los Intercambios Rotarios
de Amistad y los Hermanamientos de clubes
rotarios entre clubes de distintos paises. Nuestra
Gobernadora de Distrito Sonia Garay, desea que
este punto sea trabajado con fuerza en este afio. Para
esto pondremos todo nuestro esfuerzo en realizar
en nuestro distrito, un gran encuentro rotario de

amistad entre clubes hermanos donde participen los
clubes rotarios de la Zona 23 By C.

Por esta razén insto a los clubes rotarios que estan
hermanados, a estrechar lazos con ellos y
prepararlos para este gran encuentro de amistad que
llevariamos a cabo con gran probabilidad en el mes
de abril de 2017. Conversemos con ellos, alentemos
su venida y participacion.

Esta serda ademas una gran ocasion para que se
realicen mas hermanamientos con otros clubes y
de esta manera los rotarios formemos una gran
fuerza, que nos permita llevar esperanza y paz a
nuestros paises, a veces tan convulsionados y de
dificil convivencia.

Le pido a los Presidentes cuyos clubes estan
hermanados con otros, me envien el nombre, distrito
y pais al que pertenecen estos ultimos, para tener
un real catastro.

Invito a los rotarios de nuestro distrito que deseen
cooperar, entregar su experiencia y trabajar en la
organizacion de este evento, que se comuniquen

INTERCAMBIO ROTARIO DE AMISTAD & HERMANAMIENTO DE CLUBES

€6/, amistad, como uno
de los grandes valores
de Rotary, se practica
en multiples formas y
una de ellas se da
cuando se abren las
fronteras para
mostrarnos que este
lazo une paises, pueblos
pero sobretodo
corazones...”

conmigo, para que hagamos un encuentro
inolvidable de clubes hermanos donde reine la
Amistad y el Compafierismo.

Lily Castro Parra
Rotary Club Playa Ancha
Presidenta del Comité de Intercambio Rotario y
Hermanamientos de clubes
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NUEVAS
GENERACIONES
4320

Luis A. Rojas Videla
Presidente

LUIS ALBERTO ROJAS VIDELA

Palabras leidas en la Ceremonia de
Traspaso de Mando de la
Gobernacion del Distrito 4320 de
Rotary International.

Buenas tardes, hermanas y hermanos en Rotary, el

mundo cambia y evoluciona, y nuestra

organizacion cambia también, cambia

pero,
VIDAS. Hoy somos testigos de como dos jovenes
que llegaron invitados a Rotary, hicieron de la
institucion, de la rueda dentada su propio desafio.
Ellos como Agentes de Cambio que son, personas
que propician deliberadamente, o mediante su
comportamiento, cambios en lo social, en lo
cultural o en el comportamiento de los individuos,

asumieron su propio desafio.

Un Agente de Cambio se caracteriza por ser quien
tiene el valor de asumir un riesgo y de abrirse a
nuevas ideas, es quien esta insatisfecho con la
realidad actual, es quien asume la responsabilidad
donde otros crean excusas, es quien logra ver las
posibilidades en una situacion donde otros ven las

limitaciones, es quien puede crear en otros la

capacidad de sofiar, es quien
inspira a otros con la vision
de lo que pueden aportar,
es quien con su alma

llega a la de otros, es

quien  logra la
integracion de
mente, cuerpo 'y
alma, es quien

posee el poder de
uno hecho muchos y
hecho
se

de muchos

uno, es quien

interesa en los demas y

con ello desarrolla las
ideas, la energia y capacidad
en otros, es quien tiene el deseo
de hacer sobresalir a los demas, es
quien posee la habilidad de dejar el ego en aras de
lo que es mejor para todos, es quien posee mucha
valentia, es quien posee una mente y alma abiertas

y es quien logra ver sus suefios hechos verdad.

Existe un llamado universal al cambio. Aunque
todos oponemos una resistencia natural a él, en lo
personal todos anhelamos cambiar y evolucionar.
Diariamente nuestras actividades estan enfocadas
hacia ello. Todo lo que pensamos, decimos y
hacemos, consciente o inconscientemente nos

llevan al cambio.

Acd es donde surge la primera
pregunta /Qué tipo de
estamos
;Un

cambio que nos

cambio

buscando?

acerque a la
excelencia o uno
. que nos lleve a la
mediocridad?

;Un cambio que

nos permita

desarrollar un

liderazgo basado
en una

influencia positiva o un

cambio que mnos haga
participes del hundimiento que

nuestra sociedad esta atravesando?

Larespuesta a esas preguntas es el reto que nuestras
FUTURAS NUEVAS GENERACIONES tiene en
sus manos. Todos y cada uno de nosotros estamos
involucrados en ese reto. La opcion de ver un mejor
Distrito, un mejor pais, de lograr un mejor
ambiente, de alcanzar metas y realizaciones tanto

personales como grupales nos involucra a todos.

En nuestro Gobernador Humberto vemos el
ejemplo de como un Joven de un Programa de

Intercambio de Grupo de Estudios se quedd en

Rotary por sus valores, su sentido de servicio y

amor a la amistad y el compaierismo.

Asi también, en una Joven Rotactiana de Rotary
Club Valparaiso encontramos otro maravilloso
ejemplo, Sonia, llego a Rotary en un extraordinario
Programa de la Juventud ROTARACT, ella se
quedd en Rotary por sus valores, su sentido de

servicio y amor a la amistad y el compaierismo.

Estos dos ejemplos, solo son algunos de muchos,
cada uno de nosotros tiene su propia historia de por
qué ingreso a Rotary, sin embargo, debo decir sin
temor a equivocarme, que nos quedamos por los
valores y sentido de servicio con un valor real en la
amistad y el compaiierismo, esto debe perpetuarse
en el tiempo y debe ser nuestro sello distintivo, que
caracterice nuestro trabajo rotario, principalmente
con los jovenes, para asi re encantar a otras Sonia y
a otros Humberto, para que permanezcan en

Rotary, con nosotros.

Amigos, qué momento histérico mas hermoso, un
Joven IGE entrega la Gobernacién del Distrito

4320 a una Joven Rotaractiana.

El mundo cambia, nosotros los Rotarios al lado de

nuestros jovenes vamos cambiando al mundo.

Ese es el desafio. Muchas gracias.
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Rotaract

Socio de Rotary

A.l.R.A.C.

Rotaract

Socio de Rotary

Las organizaciones multidistritales de Rotaract,
conocidas  popularmente = como  Agencias
informativas multidistritales (AIM), funcionan como
centros regionales de informacion y recursos para
los rotaractianos. Las agencias abarcan clubes
Rotaract de dos o mas distritos, dentro de un pais o
varios paises.

Uno de los propositos de la A.ILR.A.C. es difundir
informacion actualizada sobre el programa Rotaract
y eventos relacionados con éste, tanto a nivel local
como a nivel internacional.

La A.ILR.A.C. estd compuesta por 7 Distritos. Estos
distritos son los siguientes: Distritos 4455 y 4465 de
Peru, D.4400 de Ecuador, D.4690 de Bolivia y
Distritos 4320, 4340 y 4355 de Chile.

Para el periodo rotario 2016-2017 la A.ILR.A.C.
estara presidida por el socio Rotaractiano del Distrito
4320, Manuel Ramirez.

“Serd un periodo de grandes desafios y
oportunidades. Uno de ellos serda mejorar la
comunicacion entre los distritos e implementar
nuevas herramientas de difusion, que proporcionen
a los socias y socios mayor acercamiento a las
comunidades”, asegur6 Manuel.

Ademas, en nuestro periodo el encuentro Oficial de
A.LLR.A.C. tendra sede justamente en nuestro pais y
distrito. El Encuentro Rotaractiano Boliviano,
Peruano, Ecuatoriano y Chileno —-ERBOPECH-,
tiene sede en Arica entre el 28 de Octubre al 1 de
Noviembre.

Para mas informacion: /
http://erbopech2016.rotaractarica.org



http://erbopech2016.rotaractarica.org/

Este afio Rotex D4320 tuvo la gran
oportunidad de formar parte de la
conferencia distrital que se realiza
anualmente en nuestro Distrito la cual se
llevo a cabo en la bella y calida ciudad de
Antofagasta.

Como una sub organizacién dentro del
programa de Intercambio que imparte la
comision YEP del distrito 4320, Rotex tuvo
el honor de poder presentarse formalmente
como proyecto juvenil en conjunto con los
estudiantes de intercambio que estudian
entre Arica y Casablanca ante la comunidad
rotaria.

“Para nosotros significa un gran paso, el
haber tenido la oportunidad de exponer
nuestra formacion y nuestra mision, y
entregarle nuestra primera revista al
gobernador.  Estas  instancias  son
totalmente enriquecedoras para las
Jjuventudes que participan con Rotary.”
Camila Grego, Presidenta Rotex D 4320.

Agradecemos enormemente el espacio
otorgado por el comit¢ YEP que nos
permitio ser parte del stand de promocion,
participar en las charlas, el coaching de
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PARTICIPACION CONFERENCIA DISTRITAL 2016

Una vez més nos gustaria mencionar que
nuestro trabajo y esfuerzo es en pro de
agradecer a Rotary por la dedicacion hacia
nosotros los jovenes tanto como individuos
como Rotex, y asi, poner nuestro granito de
arena promoviendo la paz y la comprension
mundial entre personas de distintas
nacionalidades.

Melanie Noton
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Enriquece el mupgy

Camila Grego, Luis Alberto Rojas,

K.R. Ravindrayp \

y Pablo Hidalgo.

Presidente Internutinngg

Camila Grego Exponiendo ante la

comunidad rotaria.

liderazgo y todas las otras instancias que se
llevaron a cabo durante la conferencia, ya
que, gracias a eventos como ¢€ste, es que
logramos adquirir experiencias necesarias
tanto para fomentar nuestro acervo cultural
como nuestra madurez personal.
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“Es una satisfaccion enorme contar con el
apoyo rotario ya que nos hace sentir parte
de la causa; personas como ustedes con el
espiritu de cooperacion demostrado son los
que coadyudan a formar la intangible
imagen rotaria, imagen que miramos Con
enorme y grato orgullo.” Pablo Hidalgo,
Vicepresidente Rotex D 4320.

Esperamos con ansias poder participar mas
activamente en futuros eventos de esta
categoria ya que desmuestra perfectamente
lo que el trabajo en equipo significa y para
nosotros como Rotex este tipo de trabajo
es el foco principal de la reciprocidad y
aprendizaje que necesitamos como jovenes
para lograr un dedicado desarrollo humano.
Muchas gracias Rotary Distrito 4320 por el
carifio y la confianza que nos han brindado.
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PROGRAMA DE APADRINAMIENTO ROTEX

Generacion2015-2016 al mo

le, en Agosto del 2015

Rotex es parte del Programa Youth
Exchange  Program de  Rotary
International Distrito 4320. Compuesto
por un grupo de jovenes que ha vuelto al
pais tras haber vivido la experiencia del
programa en otro pais anfitrion. Esta
organizacion tiene como mision servir y
apoyar al programa de intercambio
juvenil que imparte Rotary Internacional.

La forma en que trabaja es a través del
apadrinamiento y los campamentos
realizados tres veces al afio. Lo primero
tiene el fin de que cada miembro Rotex
esté al tanto de como se encuentra cada
recién llegado y lo apoye durante todo su
afio. Mientras que lo segundo, tiene la
intencion de que los intercambistas logren
generar lazos de amistad entre ellos y
tengan un fin de semana de
esparcimiento.

Dentro de este que hacer, en el mes de
junio se llevd a cabo el ultimo fin de
semana junto a los chicos de intercambio
de la Generacion 2015-2016 en
Mantagua. El cual tuvo un caréacter de
despedida y fue bastante emotivo puesto

que era un momento de decir adios,
ademas hubo ocasion para realizar
premiaciones, junto a presentaciones de
cada pais y finalizd con un video que
mostro algunos de los grandes momentos
que vivieron en su afio en Chile.

Con el 4nimo de prepararse para la
siguiente generacion de fordneos que
llegara a nuestro Distrito el Sabado 20 de

Agosto, es que el equipo realizara desde
el 5 al 7 de agosto una jornada de
inducciodn para los nuevos integrantes del
staff.

Ahi se les formard para iniciar este
desafio y se decidira quienes estan aptos.
Es importante destacar que esta actividad
ha demostrado ser bastante eficaz, para el
buen del trabajo que se hace durante el
afio.

También con el deseo de que siga
creciendo esta agrupacion, estan
trabajando junto a Interact La Ligua para
desarrollar un proyecto piloto. La idea es
que los intercambistas que lleguen,
realicen visitas a las escuelas de la zona,
especificamente a cursos de basica con la
intencion de plasmar la importancia del
inglés, para asi motivar a las nuevas
generaciones en su aprendizaje.



JORGE VEGA DIAZ

COMITE
IMAGEN
PUBLICA

Jorge Vega Diaz
Presidente

Es bien conocido por todos nosotros que Nuestra Fundacion
Rotaria, es una corporacion que atiende los esfuerzos de
Rotary International por lograr un mejor entendimiento, que
trabaja por lograr la paz a través de programas internacionales
humanitarios, educacionales y culturales.

Asimismo, sabemos y conocemos que los Programas
Humanitarios de la Fundacion, proveen fondos para que los
proyectos de los Clubes en sus Distritos logren mejorar la
calidad de vida, proveyendo salud, agua potable, alimentos,
educacion y satisfacer otras necesidades primarias esenciales
en el mundo en desarrollo, por medio de las seis (6) areas de
interés.

Prevencion y Tratamiento de Enfermedades, Promocion de
La Paz, Suministro de Agua Potable, Salud Materno Infantil,
Promocién de la Educacion y Desarrollo de las Economias
Locales.

Sin embargo, es muy importante tomar y tener en cuenta la
propia identidad de Nuestra Fundacion Rotaria, a través de
su Imagen Publica, no solo ante el mundo Rotario, sino de
igual forma, ante otras organizaciones internacionales,
mostrando con ello que su "marca' ha logrado también un
alto e importante posicionamiento en su capacidad, para
cubrir el aspecto econdmico de manera exitosa, de proyectos
de servicios de gran envergadura realizados en comunidades
de todo el Orbe.
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Los clubes rotarios, Rotary International y la Fundacion
Rotaria han trabajado siempre juntos, para lograr mejoras
sustentables en comunidades del mundo entero.

El nuevo disefio del logo de nuestra Fundacion Rotaria, busca
alinearse con el de la nueva identidad visual de Rotary,
habiendo sido ya aprobado el nuevo logotipo por los
Fiduciarios de LFR.

A través de un liderazgo responsable, con una administracion
transparente y acertada de todos los fondos, nuestra
Fundacién Rotaria, trabaja para aprovechar al maximum las
donaciones, destinandose un 90%, a programas rotarios., y
el 10% a la gestion de la misma

En este afio del Centenario de La Fundacion Rotaria, te
invitamos a conocer mas acerca de la nueva iniciativa para
fortalecerla, dandole todo el crédito y reconocimiento que
merece, pero especialmente a reforzar y destacar cada vez
mas su Imagen Publica.

Mostrando a otros los grandes proyectos de servicio que
podemos hacer, gracias a este importante brazo financiero
rotario, como asi también realizar donaciones a nuestra
Fundacion; con el objeto de que logremos en este periodo
rotario erradicar de la faz de la tierra el flagelo de la
Poliomielitis, apoyando a los demds programas que estan
llevando adelante los clubes rotarios.

LA IMAGEN PUBLICA DE NUESTRA FUNDACION ROTARIA

IMAGEN PUBLICA
DE ROTARY ES:

Ingre:

Internet | PAgina web | Redes Soclales |
Corren | Revistas digitales | Television |
Radio | Periddico | Revista | Relaciones
Piblicas | Capacitacidn | Telefonda mdvil |

Diseno | Cine | Publicidad Exterior MEDIOS DE

COMUNICACION
S0CI05

Donaciones | Aportackones |
Eventos | Servicios |
Aportacion ala LFR

BANCO DE
PROYECTOS

CAPACITACION

Vale la pena recordar ésta cita de Paul Harris:

"No tengo duda alguna en afirmar que la paz mundial podria
alcanzarse siguiendo los principios fundamentales de
Rotary: amistad, tolerancia y servicio a los demas.”



BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2

COMITE
IMAGEN
PUBLICA

EL SEGUIMIENTO DE LAS CONSULTAS Y RECOMENDACIONES DE
SOCIOS ES MAS FACIL QUE NUNCA

Los lideres de los clubes y distritos ahora pueden examinar

las consultas de socios en perspectiva, recomendaciones de

socios, socios que se mudan de localidad o socios que

regresan al club en el mismo lugar. Ingresa en Mi Rotary y

visita las paginas de Administracion de clubes y distritos, y

descubre qué facil es gestionar las referencias y consultar los informes.

Jorge Vega Diaz
Presidente

JORGE VEGA DIAZ

-

- La membresia en un minuto

: Nuevo recurso para la captacion de socios

Ahora disponemos de un nuevo recurso para informar a los
socios potenciales sobre Rotary. El nuevo folleto describe el
impacto de Rotary en nuestras comunidades y en el mundo y
explica qué diferencia a Rotary de otras organizaciones. Entrega
el folleto a tus familiares, amigos v colegas, distribtivelo en
eventos comunitarios y entrégaselo a los invitados a las
reuniones del club. Adquiere este recurso, en paquetes de cinco

unidades, en shop.rotary.org.

¢ Cuan saludable es el club?

Tal como una visita al médico podria detectar enfermedades
que, de no atenderse debidamente, se agravarian con el tiempo,
los clubes se arriesgan a perder socios si no evalian
periodicamente su salud. La Encuesta sobre la salud del club es
una herramienta disenada para determinar rapida v facilmente
cudn saludable es éste. Este ejercicio identificara oportunidades

&Qué significa mayor flexibilidad?

Los cambios aprobados por el Consejo de Legislacion 2016 ofrecen a los clubes mas
flexibilidad a la hora de decidir como, cuando y dénde reunirse, asi como sobre los
tipos de afiliacion que podran ofrecer,

ROTARY CLUB
para el crecimiento e incluye recursos para remediar los HEALIH CH

problemas del club.

Informate sobre estos cambios o consulta estos breves videos sobre flexibilidad v
los tipos de membresia. Une tu voz a la conversacion sobre estas recientes
modificaciones participando en este foro.

Los clubes interesados en realizar un analisis mas detallado pueden descargar o adquirir la
publicacion Recursos para la evaluacion de la membresia.

LA MEMBRESIA EN UN MINUTO

MAS INFORMACION SOBREL EL CENTENARIO DE LA FUNDACION
ROTARIA

En 2016-2017, La Fundacion Rotaria cumple 100 anos. Nuestra Fundacion se sitfia
a la vanguardia del servicio humanitario, habiendo apoyado miles de proyectos de
suministro de agua salubre, lucha contra las enfermedades, promocion de 1a pazy
fomento de la educacion basica, ademas del histérico programa para la erradicacion
de la polio a nivel mundial.

Importante recordatorio sobre los cambios en la membresia de los clubes el

1 de julio

Para recibir una factura correcta, los clubes deben reportar las altas y bajas de sus socios
en un plazo de treinta dias de producirse v a mas tardar el 1 de julio o el 1 de enero de cada
ano. Todas las altas v bajas recibidas por Rotary hasta la medianoche del 1 de julio (hora
de Chicago) seran incluidas en el cilculo de la cifra inicial de membresia para el nuevo aio
rotario v contaran para los logros en el campo de la membresia del periodo 2015-2016.

Aquellos clubes que deseen que su crecimiento se refleje en las cifras correspondientes al
ano 2016-2017 deberan dar de alta a sus nuevos socios a partir del 2 de julio. No obstante,
las bajas deberan fecharse a mas tardar el 1 de julio. De este modo, Rotary registrara
correctamente los cambios producidos a lo largo del aio sin incrementar o reducir
indebidamente la cifra inicial de socios.

Para mas informacion sobre como agregar socios, consulta la guia Como agregar un

S0C10.

Recursos y material de consulta

Padrinos destacados
azones por las qu s socios aba a Jut
Recursos sobre la membresia


http://www.highroadsolution.com/file_uploader2/files/col+membership+changes+talking+points+final_es.pdf
https://www.rotary.org/myrotary/es/learning-reference/learn-topic/your-path-membership
https://rotary4320.files.wordpress.com/2016/08/801_membership_assessment_tools_es.pdf
https://rotary4320.files.wordpress.com/2016/08/how_to_add_member_es.pdf
http://centennial.rotary.org/
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GLORIA MONTENEGRO RODRIGUEZ

SUBCOMITE
VAMOS A LA
| CONFERENCIA

Gloria Montenegro Rodriguez
Directora

Amigos Presidentes:

Nuestro periodo rotario se ha iniciado y el tiempo
pasa muy rapidamente.

Como hemos estado informando, la Conferencia
del Distrito se realizard en la Comuna de Olmué en
el complejo Rosa Agustina Conference, que retine
todas las condiciones para su realizacion y dispone
de comodidades para el alojamiento, almuerzos,
comidas y el apoyo logistico necesario, para
planificar una Conferencia que sea del agrado de
todos quienes asistamos.

Nuestro objetivo principal es que todos los clubes
estén representados y es por ello que les
solicitamos, nominen a un socio responsable de
promocionar la Conferencia al interior del club y
que desde luego sea alguien comprometido con su
asistencia, a este trascendental evento del actual
periodo rotario.

Esto hara posible que exista una comunicacion
fluida entre ambos comités.
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SUBCOMITE DISTRITAL VAMOS A LA CONFERENCIA

Para este comité distrital, es muy importante
mantener una comunicacion permanente con todos
los clubes del distrito.

Mi e-mail es el siguiente:
gmontenegro2001@yahoo.es

Desde luego espero sus respuestas, con el nombre
del rotario que sera responsable de mantener

informados a los socios de sus clubes y de las
novedades que se vayan produciendo en cuanto al
programa propiamente tal y los valores que deberan
pagarse por la inscripcion.

Asistamos a esta Conferencia y asi
demostraremos, que en este periodo, hemos
estado al Servicio de la Humanidad.

6‘Pazm este comite

distrital, es muy
importante
mantener una
comunicacion
permanente con
todos los clubes
del distrito”
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http://www.rosaagustina.cl/
http://www.rosaagustina.cl/

Rotary Distrito 4320
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ELECCION DELEGADO DISTRITAL AL CONSEJO DE LEGISLACION

ELECCION DELEGADO DISTRITAL AL CONSEJO
DE LEGISLACION (COL.) 2019

Al Presidente Comité de Propuesta y Presidentes de Clubes:

Después de la experiencia como Delegado Distrital al COL. 2016,
solicit¢ en la Conferencia Distrital de Antofagasta, que era urgente y
necesario elegir ya al proximo delegado para el Consejo 2019, con el fin
de informar a los clubes del distrito, con tiempo suficiente la formulacion
de Proyectos de Enmiendas y de asesorarlos eficientemente en la
elaboracion de ellos.

Los clubes podran proponer al Comité de Propuesta 2016-17 el
nombre de un Ex Gobernador Distrital y que este acepte la postulacion.
Como es éticamente normado no podra postular un miembro del Comité
de Propuesta en funciones.

Por encargo de la Gobernadora Sonia les hago llegar esta informacion para
que rapidamente podamos empezar con el procedimiento que corresponde.
A continuacion les adjunto la informacion basica acerca del camino a seguir:

Representantes.

De acuerdo con lo dispuesto en las secciones 9.060., 9.070. y 9.080, el
Consejo de Legislacion tendra un representante elegido por los clubes de
cada distrito. Cada uno de los clubes no incluidos en distrito alguno,
designara a un distrito que le sea conveniente y cuyo representante se
encargue de representar al club. Dicho representante participara en el
Consejo en calidad de miembro votante.

Seleccion de representantes a través de un Comité de
Propuestas:

El representante y el representante suplente deberian elegirse mediante el
procedimiento del Comité de Propuestas. Este procedimiento, ademas de
la posible presentacion de candidatos contendientes y la eleccion derivada
del mismo, se cumplird y concluird dos afios antes del afio del Consejo de
Legislacion. El procedimiento del Comité de Propuestas se basara en el que
se utiliza para la seleccion de los Gobernadores de Distrito estipulado en la
seccion 14.020., siempre que no infrinja las disposiciones de esta seccion.
Ningun candidato a representante podra integrar el comité.

Cualquier consulta y/o duda, por favor a mi correo: ecarrizo@vtr.net
Atentamente,

EGD Evaristo Carrizo Estay
Delegado al COL 2016



BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2016

CRONOGRAMA ELECCION GD PROPUESTO PERIODO 2019-2020

Rotary i>.9; | Distrito 4320

CRONOGRAMA DE LA ELECCION DEL GOBERNADOR
PROPUESTO PERIODO 2019-2020

Agosto 2016

Via Correo Electronico, la pagina Web y en el Boletin Electronico de la Gobernadora de los
meses de Agosto y Septiembre de 2016 la Gobernadora Distrital invita a todos los clubes, a
que presenten sus sugerencias para los candidatos al cargo de Gobernador Distrital Propuesto,
a fin que sean consideradas por el Comité de Propuestas. Asi mismo notifica a los clubes que
al 30 de noviembre del 2016 vence el plazo para que esas sugerencias obren en poder del
Presidente del Comité de Propuestas.

30 Noviembre 2016

Vence el plazo para que obren en poder del Presidente del Comité de Propuestas las
resoluciones de los clubes en las que consten los nombres de los candidatos sugeridos para el
cargo de Gobernador Distrital Propuesto.

Nota: En el proximo Boletin comunicaremos las Fechas de la Reunion del Comité de Propuesta
y cronograma en caso de haber candidatos Contendientes.

Integrantes del Comité:

José Valencia Osorio - Presidente
Miguel Tapia Huerta

Jorge Vega Diaz

Felipe Platero Moscopulos
Humberto Beckers Argomedo

GD 4320 SONIA GARAY GARAY



SEMINARIO
BIDISTRITAL

Romina Calabrese Escarate
RC Quintero

ROMINA CALABRESE ESCARATE

IMPRESIONES PERSONALES
DE UNA ROTARIA EN EL
SEMINARIO BIDISTRITAL
ROTARY - LFR - IMAGEN
PUBLICA

Estoy convencida, que si este tipo de eventos
se hiciera frecuentemente, habrian mas socios

involucrados en  participar en las
subvenciones distritales y globales, en la
imagen publica y en lo que trabaja Rotary dia
a dia.

En el momento que nosotros firmamos como
socios, firmamos con el compromiso que es,
trabajar por el projimo y por quienes lo
necesiten, pero ademds tenemos que
educarnos, ampliar nuestros conocimientos y

BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2016

IMPRESIONES DE UNA ROTARIA EN EL SEMINARIO BIDISTRITAL

SANTIAGO, SABADO 30 DE JULIO 2016
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aprovechar las nuevas amistades quienes
tienen mas experiencia y nos enseiian mas de
Rotary.

Tenemos que pedirles a los presidentes y
secretarios que se comprometan a participar,
y por supuesto que involucren a los socios.
Es tan gratificante participar y compartir el
conocimiento.

Pero ademas al llegar al club después de haber
participado en este tipo de seminarios, es muy

importante difundir con el maximo detalle las
experiencias expuestas en dicha reunion.
Incluso gestionar la posibilidad de que un
expositor voluntario, de la gobernacion de
distrito o de algin club cercano, realice una
exposicion en aquellos clubes que no
asistieron.

Creo que a estas reuniones deberian ser
obligatorias para que asista al menos un
representante, ojala el presidente o alguien de

la directiva y seria muy conveniente la
asistencia de otros socios.

Cada dia conozco mds socios y tengo mas
amigos rotarios; estos seminarios bidistritales
me permiten estar conectada con socios de
nuestro distrito y nuevos compaieros de otros
distritos.

Romina Calabrese Escarate
Rotary Club Quintero.
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Rotary: |

CORRIDA POR LA PAZ

Distrito 4320

Estimadas amigas y amigos rotarios:

Con gran satisfaccion el dia domingo 12 de junio
del presente afio dimos la partida a la “Primera
Corrida por la Paz”, actividad que nos permitio estar presente en la comunidad
en 10 ciudades de nuestro Distrito, donde generamos conciencia, que la PAZ
es el elemento vital y inico para convivir armonicamente entre todos. Ademas,
desarrollar una corrida nos permite estar presente en la comunidad con actividad
deportiva — recreativa que nos permitan tener una vida mas sana.

Ese fue nuestro primer paso que nos pidi6 dar nuestro PGD Humberto Beckers,
entregdndonos apoyo y material para lograr nuestro objetivo, pero el suefio no
es haber concluido la primera corrida y registrarlo en los anales de la historia
de nuestro distrito, sino que fuera el primer eslabon que nos lleve a la realizacion
de una corrida en todas las ciudades de nuestro distrito, para seguir creciendo
y contar en los proximos afios con una “Corrida por la Paz” a nivel nacional
e internacional.

Con los cimientos expuestos, nuestra Gobernadora Sonia ha solicitado que en
este periodo realicemos la “Segunda Corrida por la Paz”, donde
participaremos la mayoria de las ciudades del distrito y, de manera muy
especial, algunas ciudades de los distritos 4340 y 4355, donde es importante
contar con cada integrante de los clubes rotarios para lograr este nuevo desafio.
Con ello, seguiremos creciendo e implementado una actividad mas hacia
nuestra comunidad, fortaleciendo los lazos que cada dia tenemos con ella y
generando una imagen publica cada vez mas positiva.

La fecha de la corrida ya est4 definida para el dia domingo 30 de abril de 2017,
ocasion en que nos encontraremos todos los rotarios, rotarias, familias, amigos
y comunidad toda, compartiendo de este gran evento. Por lo que, en los
préoximos meses, estaremos informando el equipo de trabajo, su programa, los
coordinadores por ciudad y todo lo que nos permita consolidar este gran suefio
por la Paz del Mundo, dando a conocer los 100 afios de nuestra Fundacion
Rotaria.

Isaias Daniel Leyton Segovia
Director Ejecutivo
Corrida por la Paz



LA FUNDACION
ROTARIA

José Miguel Oportus
Coordinador Regional
Zonas 23 B & C

JOSE MIGUEL OPORTUS

Queridas Amigas y Amigos del Distrito 4320:

En mi calidad de Coordinador Regional de
LFR es un placer saludarles y comunicarles
buenas noticias relacionadas con una
campafia de recaudacion de fondos dedicada
al Fondo Anual y PolioPlus que
implementaremos a partir del proximo 1 de
julio de 2016, y con motivo de festejar el
centenario de nuestra Fundacion Rotaria.

Un nutrido grupo de rotarios, Ex
Gobernadores y anteriores Coordinadores
Regionales de LFR hemos decidido efectuar
una donacién de los puntos/dolares
disponibles de nuestras cuentas personales de
LFR a efectos de llevar adelante la citada
campafa de recaudacion de fondos en favor
de incrementar los aportes a LFR en el afio de
su centenario.

Con gran satisfaccion y alegria les informo
que hemos logrado reunir la suma de 175.000
puntos/doélares a fin que 350 rotarios y/o no
rotarios que deseen acceder a la categoria de
Socio Paul Harris y/o Socio Paul Harris
multiple lo puedan hacer donando solamente
USS$ 500 en efectivo. De acuerdo a ello la
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RECONOCIMIENTO PAUL HARRIS / $ 500 u.s.

persona que esté interesada solo deberia donar
USS$ 500 en efectivo y/o su equivalente al
dolar rotario en moneda local y el grupo de
donantes acreditaremos en su cuenta los otros
USS$ 500 para logar la distincion. Quedan
expresamente excluidos de esta iniciativa
rotarios y no rotarios que acrediten la
categoria de Donantes Mayores en
cualquiera de sus niveles.

La metodologia de aplicacion serd muy
sencilla y quienes estén interesados deberan
tomar exclusivo contacto con el EGD Héctor
Mario Denner, dennerhm@arnet.com.ar ,
quien serd el responsable de organizar el
sistema de donacion de los US$ 500 en
efectivo, el que deberd ser efectuado, sin
excepciones, de la siguiente manera:

USS 250 al Fondo Anual y US$ 250 al
Fondo Polio y en forma previa a la
acreditacion de los puntos y al envio de las
distinciones que correspondan a cada caso.

De ninguna manera podran acceder ni se
acreditaran puntos de este pool de donantes
si el mecanismo no se realiza por medio de
lo citado en el parrafo anterior, todo ello

en funcion que el proceso de acreditacion
de los puntos/délares conlleva una labor
administrativa que, sin dudas, debemos
centralizar y cumplimentar indefectible-
mente.

Dicho de otro modo: Si desean participar
del programa deberan tomar contacto con
el EGD Héctor Mario Denner antes de
efectuar las donaciones pertinentes.

€61/ comienzo de esta
campana serd el I de
julio de 2016 y sdlo
podran participar
aquellos rotarios y no
rotarios que efectuen

sus donaciones a partir
de esa fecha”.

El comienzo de esta §
campafia serd el 1 de
julio de 2016 y sdlo

podran participar aquellos

rotarios y no rotarios que efectiuen sus
donaciones a partir de esa fecha. El
vencimiento de esta propuesta serd el 20 de
octubre de 2016 y/o al momento que se
agoten los puntos/délares disponibles segin
el orden de solicitud, lo primero que ocurra
cerrard el proceso.

Por ello me apresuro a comunicarles esta
situacion a fin que pongan en conocimiento
de todos los clubes de vuestros distritos sobre
la posibilidad de realizar una generosa
donacion en favor del Fondo Anual y Polio
y acceder a la categoria de Socio Paul Harris
y/o Paul Harris multiple por solamente US$
500 en efectivo.

Reciban mi saludo mas afectuoso,

-
—

-/

i d



ROTARY AL
SERVICIO DE

Se invita a los Distritos y a los
Clubes a participar en un concurso
propuesto por la Coordinacion de
Imagen Publica Regional en donde
se premiaran las Campafias de
Difusion de la Imagen Publica de
Rotary en tres categorias.

Categorias.

1.- Novedad. Que la campana o
actividad sea la mas novedosa o
creativa de las presentadas.

2.- Impacto. Que la campana o
actividad tenga un alto impacto
en la comunidad. Para esta
caracteristica se tendra en
cuanta a cuanta gente, rotaria y
no rotaria alcanzo.

3.- Difusién: Se contemplard en
este item a la campaba o
actividad que haya sido cubierta
por la mayor cantidad de medios
de comunicacion abierta de la
region.

LA HUMANIDAD
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CONCURSO DE LA COORDINACION DE LA IMAGEN PUBLICA-23B &C

NOTA IMPORTANTE:

Dentro de cada categoria
habra una escala de 1°, 2° y
3°, siendo el 1°. El Premio de
mayor trascendencia dentro
de su categoria.

Participantes

Los premios en cada categoria
involucran a todos los Distritos de
las Zonas 23 By C.

Concursan en cada categoria los
clubes rotarios, rotaractianos, ruedas
de conyuges e incluso los Comité de
Imagen Publica de los Distritos.

Bases y condiciones

1.- La campana o actividad debe
haberse realizado dentro del
periodo que va desde 1 de julio
de 2016 al 31 de Marzo de 2017.

2.- Dentro de ese periodo la campana
o actividad debe estar concluida
y efectivizada para el posterior
informe devolutivo al
Coordinador de Imagen Publica.

3.- La campaia o actividad puede
referir a las seis aéreas de
interés de Rotary y/o a LFR, y/o
a la Polio, y/o al Centenario de
La Fundacion Rotaria, y/o a

Rotary en si, difundiendo qué es
y qué hace.

4.- Los clubes que participen
deberan estar al dia con sus
obligaciones rotarias al momento de
presentarse si es que las tuvieren.
(Pago de cuota a RI, gobernacion y
revista regional).

5.- Los concursantes deberan enviar
su proyecto hasta el 15 de Abril de
2017, al Presidente del Comité de
Seleccion (Coordinador Regional de
Imagen Publica) por mail a:
carlosprestipino@gmail.com, con la
mayor explicacion del mismo y fotos
o documentos demostrativos de la
realizacion del mismo y del impacto
causado.

La descripcion de la
campana debe indicar cual es la
comunidad a la que se dirigio la
campaiia y la cantidad de gente a la
que lleg6. Asimismo debe indicar a
que area de Interés se ha referido.

Se debe consignar ademas
que se informe el nombre del rotario
o bien de los rotarios que estuvieron
a cargo de la campafia con sus
respectivas Clasificaciones.

Se debe consignar ademas el costo
del proyecto.

6.- Para el caso de ser premiado en
la categoria "Impacto”, es requisito
que se determine a cuantas personas
llego la publicacion como asimismo
que se exprese el modo en que es
medido el impacto sefialado.

7.- Para el caso de ser premiado por
la “difusion™ es necesario que se
documente la manera en que fue
dado a conocer el proyecto.

8. Al presentarse para concursar
debe estar subido necesariamente a
Showcase siendo €sta una condicion
excluyente para la obtencion del
Premio ya que ayuda a clubes del
mundo a imitar buenas ideas en pro
de la imagen publica de Rotary.

Jurado

Seran jurado del Concurso los
integrantes de la Coordinacion de
Imagen Publica (El Coordinador y
los ocho Asistentes de Ia
Coordinacion).

FE130 de Abril de 2017 el Jurado dara
a conocer los nombres de los
ganadores en cada categoria.

PREMIACION

El Premio serd la entrega de placas
de acrilico o vidrio a los ganadores

y un Diploma para los Gobernadores
de los Distritos distinguidos; y se
pedira a los Gobernadores que
tengan a bien entregarlas en el marco
de su Conferencia de Distrito, dando
amplia difusion en sus newsletter a
los premiados cualesquiera sean el
distrito o el club ganadores.

Recibiran también una distincion
Paul Harris los ganadores de cada
una de las tres categorias. En el caso
de clubes, sean estos rotarios,
rotaractianos, interactianos o ruedas
de conyuges, lo recibird el presidente
quien junto con el club determinaré
la manera de asignarlo a los socios.

En el caso de que el ganador de la
distincion PH sea el Distrito, lo
recibira el Gobernador para que ¢l
disponga a quién le entregard el
mismo en un evento de magnitud y
poniendo de relieve el concurso por
el cual se hizo acreedor del PH.

EGD Carlos Angel Prestipino
Coordinador Regional de Imagen
Publica - Zonas 23 By C 2016-
2019
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INTERNATIONAL YACHTING FELLOWSHIP OF ROTARIANS “IYFR”

Loreto Alvarez Norero
RC Valparaiso Bellavista

LORETO ALVAREZ NORERO

La IYFR, esta es la sigla por la cual, se conoce la
agrupacion Nautica de ROTARY Yy significa lo siguiente:
International Yachting Fellowship of Rotarians.

Es la agrupacion mas antigua de ROTARY, nacio6 gracias
a un Rotario de Inglaterra en el afio 1947, actualmente hay
110 flotas con un total de 3.264 miembros repartidos en 36
paises.

El primer escuadron en Chile, naci6 en la ciudad de Puerto
Varas, al mando del rotario y oficial de la Armada, Walter
Eaglehurst, hoy, Comodoro de Chile para nuestra
agrupacion.

International
Yachting
Fellowship of
Rotarians

El segundo escuadron, esta en Iquique, al mando de la
Capitan Alejandra Malinarich, el tercer escuadron estd en
Valparaiso, formado en Marzo del 2016 en la ciudad de
Valparaiso al mando de la Capitan Loreto Alvarez Norero,
forman parte del escudaron los siguientes socios del RC
Valparaiso Bellavista:

Alvaro Aliaga G.
Mario Escobar
Andrés Escobar R.
Karina Lineros H.
Loreto Alvarez N.
Ema Rodriguez
Silvia Tapia

Cada escuadron tiene un plan de trabajo para realizar en la
comunidad. Nosotros, los de Valparaiso, hemos elegido el
cuidado de las playas.

En el mes de Abril del presente afio, la Capitan de Iquique
y la Capitan del escuadron de Valparaiso, viajaron a Buenos
Aires para recibir de la comodoro para sud América “Las
Palas” de Capitan en ceremonia oficial de la agrupacion.

Loreto Alvarez Norero
Socia de Rotary Club Valparaiso Bellavista
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DESPEDIDA PARA UNA AMIGA: CARMEN MARIA AILLON GORDON -

COMITE
DAMAS
RC QUILPUE

Con dolor en el alma cumplo la triste y dolorosa mision
de despedir, a quien en vida fuera nuestra socia y amiga
Carmen Maria Antonieta Aillon Gordon, admirable
persona, amable, bondadosa, sensible, humanitaria,
generosa y excelente amiga.

Desde su llegada, a nuestro Comité de Damas del Rotary
Club de Quilpué, se gano el corazon de quienes eran sus
compafieras en esta aventura al servicio humanitario y
vaya que conocia bien el servir a sus semejantes.

Al ingresar a nuestras filas ella ya la practicaba como
voluntaria en el Hogar de Cristo y ya habias pertenecido
a otros Comités.

Llego hasta nuestras filas un 14 de Marzo de 2001, y tuve
el honor como Presidenta del Comité de Damas de colocar
en tu solapa la insignia que te acreditaba como socia 'y con
un estrecho abrazo me entrego6 su amistad, llegé 4avida de
servir, acompafada de su caracter afable y jovial, llena de
la sabiduria que le proporciond sus innumerables cursos
y ansias de saber.

Siempre con una palabra de aliento a quien lo necesitara,
y fue tal el impetu y la entrega con que iniciaste tu caminar

por nuestro comité, que tus amigas te asignamos la
responsabilidad de dirigir al Comité de Esposas de
Rotarios en el periodo 2014-2015, después de ocupar
varios cargos en los Directorios, especialmente en el
Comité de Compaiierismo.

ESPOSA EGD GONZALO GARCIA VALENZUELA

Cuénta ternura, cuanto amor hay en este recuerdo! jCuanta
pena embarga nuestras almas ante la partida de nuestra
amiga Carmen. En lo Personal extranaré sus palabras y
consejos cuando me decia “Martuca Bloqueate cuando
algo NO te parezca bien”. Cémo olvidar las tardes que
me invitabas a tomar un té para consolarme por la partida
de mis tres hermanos en el afio 2010.

Carmencita Yo te recibi a nuestro comité por mi condicion
de Presidenta y ahora te despido para siempre como

Presidenta del Comité.

Carmencita amiga, que al cielo te lleven los angeles y
brille para ti la luz Perpetua.

Descansa en paz,

Marta Orellana Axtell
Presidenta Comité de Damas / RC Quilpué




BOLETIN ELECTRONICO GD 4320 SONIA GARAY GARAY / AGOSTO 2016

COMITE
DISTRITAL
FINANZAS

Julio Lasagna Ruz
Presidente

OBLIGACIONES ROTARIAS 2016 - 2017

ROTARY INTERNATIONAL
CUOTA PER CAPITA

USS$ 28.- semestral, por cada socio activo al 1° de Julio y 1°
de Enero al tipo de cambio rotario a la fecha de pago. Se paga
al iniciar cada semestre rotario al Agente de Finanzas de R. 1.
Chile.

Transferencia electronica o deposito a nombre de ROTARY
INTERNATIONAL Cuenta Corriente Banco Santander N°
62174633 RUT 70.269.100-1

Enviar respaldo al mail: agentedefinanzaschile@gmail.com
indicando nombre del Club Rotario.

ROTARY INTERNATIONAL
CONSEJO LEGISLACION

USS$ 1,50 anual por socio activo al 1° de Julio
Se paga so6lo primer semestre junto con la cuota per cépita al
Agente de Finanzas de R. I. Chile.

REVISTA EL ROTARIO DE CHILE
SUSCRIPCIONES

$ 5.000 pesos suscripcion semestral de tres ejemplares por
socio activo al 1° de Julio y 1° de Enero, mas las suscripciones
voluntarias adicionales de cada club al Director de la Revista,
mediante transferencia electronica o deposito a nombre de
FRANCISCO SOCIAS IBANEZ, Cta. Corriente BANCO
SCOTIABANK N° 000-21-50007-0 RUT: 6.864.075-K,
enviando respaldo al mail: fsocias@gmail.com , indicando
nombre del Club Rotario.

GOBERNACION DISTRITAL
CUOTA GOBERNACION

USS 18,00 semestral, por socio activo al 1 de julio, al tipo de
cambio rotario vigente.

Transferencia electronica o depdsito en cuenta corriente:
Banco Chile, Cuenta Corriente 748-00-58101, a nombre de
JULIO LASAGNA RUZ, Rut: 4.848.772-6, enviando respaldo
indicando el nombre del Club Rotario a leonelperez@yvtr.net,
Tesorero Distrito 4320.

GOBERNACION DISTRITAL

SITIOS WEB

USS 33,00 anual por Club, a pagar el 1° de Julio, al tipo de
cambio rotario vigente.

Se cancela con la primera cuota semestral de la Gobernacion
al Tesorero Distrital.

LA FUNDACION ROTARIA
APORTES VOLUNTARIOS

Montos comprometidos con el Gobernador Distrital y/o
aportes voluntarios a LFR.

En cualquiera oportunidad al Agente de Finanzas de R. I. Chile
o Tarjeta de Crédito en MY ROTARY.

Transferencia electronica o deposito a nombre de LA
FUNDACION ROTARIA Cta. Corriente Banco Santander N°
62174650 RUT: 70.269.100-1

Enviar respaldo al mail: agentedefinanzaschile@gmail.com
indicando nombre del Club Rotario
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SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger

ANIVERSARIO FUNDACION CLUBES

FECHA DE FUNDACION ROTARY CLUB
06 de Agosto de 1949 RC. Tal Tal
17 de Agosto de 1947 RC. La Cruz

Felicitaciones a estos elubes
que cumplen un aho mAas en

ROTARY AL SERVICID
DE (A HUMANIDAD.



ADRO DE A A DISTRITA
I3 NUMERO DE SOCIOS i A D OCIC
Rotary Club Informe | Informe | Informe g L e s L MG L :
Ofic. Rl | Ofic. Rl |Club e N ~ElLC Sl esio
Bs. Bs. Local 0 ° ! : : : : :
Aires Aires
| °.0 0 0 J O S J J al J J C
Arica 21 22 70 69 67 70 87 77
Azapa 32 35 92 88 88 83 90
Chinchorro Arica |19 15 73 78 77 87 67 85
Concordia Arica |22 21 22 63 62 54 65 67 65 67
Iquique 26 26 26 53 52 57 63 66 75 72
Iquiq. Cavancha |31 32 62 73 84
Huayquique 18 19
S. Laura Iquique |23 20 21 63 50 74 80 86
Tarapaca lquique |21 12 12 49 59 55 57 49 79
Tocopilla 22 17 17 66 61 66 80 81 72 75
El Salitre 0 20
Maria Elena 13 14
Antofagasta 44 44 44 61 41 48 62 43 54 5
Cali. Antofagasta |15 13
Col. Antofagasta |12 9
La Portada 25 23 27 38 30 43 50 47 42 47 3
Salar Grande 14 15
Mejillones 9 7 79 85 83 83
Calama 20 23
Chuquicamata 22 25 25 7 45 46 67 91 90 82 4
Rio-Loa Calama |8 8
Oasis de Calama |20 7 10 45 42 57 46 59 43 4
S. P. de Atacama |11 12
Tal Tal 12 14
El Salvador 29 29
Copiapo 15 20 20 84 90 85 82 4
Copiapo Oriente |26 23
Caldera 14 0
Vallenar 14 13
Huasco 9 9
La Serena 18 31
La Ser. Oriente 17 17 17 67 46 61 70 69 68
San Joaquin L.S. |16 27 27 85 80 26 75
Vicuia 13 13 13 75 70 70 70 65 70 4
La Higuera 21 0
Coquimbo 23 23 23 74 79 80 79 78 88 3
La Herradura 21 13 0 75 46 67
Ovalle 20 19 19 62 51 60 59 59 64 64 4
Punitaqui 8 8 100
llapel 20 18 60 57 45 58
Combarbala 23 13 78 85
Salamanca 11 11
Petorca 9 9 10 75 2
Cabildo 15 16
La Ligua 27 28 28 87 71 76 4
Los Andes 26 23 48 56 62
San Felipe 16 16 85
Putaendo 13 13 12 71 88 89 3
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CUADRO DE ASISTENCIA DISTRITAL &9

NUMERO DE SOCIOS ASISTENCIA DE SOCIOS

Rotary Club Informe | Infor Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaj Porce Porcent Numero
Asistencia Asistencia Asistencia Asistencia Asistenc  nt Asisten Sesiones
(%) (%) (%) (%) (%) Asist (%)
en
(%)

1°.07. 1°.07. Fb.16  Mr.16 My.

15 16 4 16
Llay Llay Centro |12 12 70 50
La Calera 23 21 21 87 83 83 91 91 91 91 4
Nogales 12 12
La Cruz 12 13 14 71 88 71 70 70 73 71 4
Quillota 52 53 84 68 51 67 57 59
Olmué 19 24 24 61 54 55 57 61 64 57 4
Olmué del Valle |12 10 10 75 73 55 55 55 57 57 3
Limache 14 12 12 71 62 58 63 63 56 62 4
Villa Alemana 18 19 97 83 73 75 66
Quilpué 29 28 27 84 67 75 73 74 72 74 4
Quilpué Oriente |16 12 11 31 22 28 38 61 60 54 3
Quintero 30 29 29 85 60 60 80 85 80 75 4
Puchuncavi 13 12 95 70 75 95 95
Valparaiso 65 60 60 56 55 55 59 59 59 61 4
Valp. Bellavista |11 11 11 80 75 83 88 80 4
El Almendral 13 13 97 95 97
Playa Ancha 21 19 75 65 68 75
Viia del Mar 36 35 35 68 74 68 82 79 80 3
Concon 17 17 18 78 72 78 72 78 72 78 5
Vifia Ciudad Jardin |10 10 10 80 70 80 90 80 80 4
Miraflores 15 18
Miramar 16 18 17 67 63 65 5
Viia Norte 11 12
Refaca 17 15 15 48 45 52 59 45 62 73 3

Total socios 1378 1330

Total clubes 71 70
NOTAS:

1.- Los primeros clubes en enviarnos sus informes de asistencia fueron: RC. OVALLE, OLMUE, VICUNA, QUILPUE ORIENTE, OASIS DE
CALAMA Y CHUQUICAMATA. FELICITACIONES.

2.- Se reitera a los Secretarios que deben enviar Informe Mensual de Asistencia al Secretario Distrital y Secretario Adjunto, antes del 20
de Agosto de 2016. En forma conjunta debe informarse el movimiento de socios del mes informado, Altas y Bajas, y esta informacion debe
indicar fecha de ingreso/baja, nombres y apellidos, clasificaciéon somera y/o razones del retiro, segun lo que corresponda.

3.- El aviso puede hacerse en el formulario especial que el Comité de Procesamiento de Datos envid a todos los clubes o bien, en una informacion
simple por e-mail indicando claramente el nimero de socios activos a fin de mes,el porcentaje mensual de asistencia y el nimero de reuniones
realizadas durante el mes informado.

4.- Esta informacion la deberan enviar a:

A.- Secretario Distrital 2016-17. Oscar Lopez G. E-Mail sec4320@gmail.com
B.- Secretario Distrital Adjunto 2016-17. Francisco Cabrejos W. E.Mail fcabrejos@vtr.net
C.- Secretaria Ejecutiva RC. Valparaiso. Sra. Rosy Aljaro A. E-Mail info@rotaryvalparaiso.cl

5.- Los movimientos de socios, también deben informarse de inmediato a Rotary International, corrigiendo directamente en la Pagina Web de
Rotary o enviando también la informacion por e-mail a la Sra. Marta Ubiria de la Oficina de RI. en Buenos Aires para agilizar las correcciones.

Los unicos en poder corregir la Pagina Web de Rotary son los Presidentes y Secretarios, en ejercicio, del club debidamente registrados.

6.- La responsabilidad de mantener al dia la informacién del nimero de socios es del Presidente y Secretario del club,
enviandonos a nosotros copia de la informacién para su publicaciéon en el Boletin Mensual. Deben comparar los datos de
socios activos que informan en sus informes y los registrados por RI. en la columna 3, corrigiendo su pagina web en Mi
Rotary.

Francisco Cabrejos Wenger / Secretario Distrital Adjunto 2016-17
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SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger

Nuevos Socios Activos:

Felicitaciones
y Bienvenidoo
a Rotary:

- ROTARY AL
SERVICIO DE
LA HUMANIDAD

MOVIMIENTO DE SOCIOS

Rotary {&.0F | Distrito 4320

Rotary Club Nombre Fecha Clasificaciéon

RC. Tarapaca Iquique Maria Ines Reyes 11-06-2016 |Contabilidad

RC. San Pedro de Atacama José Araya Moya 02-07-2016 |Electricidad

RC. San Pedro de Atacama Paula Benavides Ordenes 02-07-2016 |Educacién

RC. San Pedro de Atacama José Aviles Radic 02-07-2016 |Educacién

RC. Antofagasta Johny Berrios Salazar 29-06-2016 éidvrir;lnlstramon FEglEie

RC. Antofagasta Jorge Lucero Chavez 29-06-2016 |Ingenieria Logistica

RC. Antofagasta Nicolas Zurita Gil S (E | CCEReD A
Musicales

RC. Copiapo José Fndo. Villalobos Veloso 03-06-2016 |Pireccion y Gestion
Universitaria

RC. Copiapo Gerardo Orlando Claros Diaz 03-06-2016 Docenc_la CILEEE 37
educacional

RC. San Joaquin La Serena Jaime Salinas Munizaga 01-06-2016 ETPEEETID 6 TUTSiie

(10)
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SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger

MOVIMIENTO DE SOCIOS

Lamentamoos las
siguienteos bajas
y le deseamos
éxito en sus vidaos
futuraos:

Rotary Club Nombre Fecha Clasificacion

RC. Tarapaca Iquique René Saavedra Vazquez 28-06-2016 |No pago de cuotas
RC. Tarapaca lquique  |Luisa Alvarez Alvarez 28-06-2016 |No pago de cuotas
RC. Tarapaca Iquique Jesus Gorigoitia Cardena 28-06-2016 |No pago de cuotas
RC. Tarapaca Iquique Barbara Fernandez Magna 28-06-2016 |No pago de cuotas
RC Coquimbo Jaime Isamitt 13-06-2016 |Inasistencia

RC Putaendo Wilson Castro Salcedo 30-06-2016 |[Renuncia Voluntaria
RC. La Cruz Florian Foix Castro 01-07-2016 |Renuncia Voluntaria
RC. La Cruz Jaime Calderdn Guichards 01-07-2016 |Renuncia Voluntaria
RC. Quilpué Oriente Oriana Rozas Maureira 28-06-2016 |Problemas laborales
RC. Valparaiso Santiago Perez Quiroga 28-06-2016 |Inasistencia

RC. Vifia del Mar Jaime Rodenas BTG | OIS it

(11)
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SECRETARIO CALENDARIO VISITAS GD CON CLUBES
DISTRITAL

Agosto Septiembre
|7 (=4 Oscar Lopez Guerrero Mar 2 La Calera sab| 3 Puchuncavi
Mier 3 La Cruz
Jue 4 Miramar Lun| 5 San Joaquin La Serena
Vie 5 Nogales Mar| 6 Huasco
Sab 6 Partir a Iquique
Lun 8 Tarapaca lquique Mier| 7 Vallenar
Mar 9 Santa Laura
Distrito 4320 | Mier 10 Iquique Cavancha Jue| 8 Copiap6 Oriente
Jue 11 lquique
Vie 12 Huayquique Vie | 9 Copiapo
Sab 13 Seminario Plan Estratégico de RI Sab| 10 Seminario Plan Estratégico de RI
Dom 14 Volver a santiago
Mar 16 Quilpué Oriente Lun| 12 El Salvador
Mier 17 Putaendo
Jue 18 Vifia del Mar Miraflores Mar | 13 Tal Tal
Vie 19 Quintero .
Sab 20 YEP - Llegada Mar| 20 Quillota
Dom 21 Partir a Antofagasta Mier 21 Llay Llay Centro
ROTARY AL Lun 22 Caliche Antofagasta
SERVICIO DE Mar 23 Coloso Antofagasta Jue | 22 Playa Ancha
Mier 24 Antofagasta . .
LA HOMANDAD Jue 25 Mejillones Vie | 23 Limache
Vie 26 Maria Elena Mar | 27 Petorca 2a. Visita
Sab 27 Tocopilla - -
Lun 29 La Portada Mier| 28 Cabildo Lugar de Encuentro
Mar 30 Salar Grande Vie | 30 Villa Alemana
Mie 31 Volver a Santiago
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LA FUNDACION ROTARIA

ANOS HACIENDO EL BIEN EN EL MUNDO

Analisis del Informe Mensual de Contribuciones
(MCR.) a La Fundacion Rotaria de los clubes
del Distrito N° 4320 al 24 de Julio de 2016,
provisorio, periodo comprendido entre el 1° de
Julio de 2015y el 30 de Junio de 2016, resumidos
de la siguiente manera:

APORTES A LA FUNDACION ROTARIA

FONDOS DE LA FUNDACION ROTARIA

Nombre del Club N°. De Program. AF per Otros De TOTAL

Socios SHARE CAPITA Fondos dotacion

(PP)

Arica 21 999,97 47,62 999,97
Azapa 32 260 8,13 260
Antofagasta 44 1300 29,55 1300
Calama 20 1300 65 1300
Caliche Antofagasta |15 2515 167,67 179,2 1000 3694,2
Chuquicamata 22 2100 95,45 2100
Combarbala 23 400 17,39 400
Copiapo 15 1025,56 |68,37 1328,37 2353,93
Copiapo Oriente 25 0 0 100 100
Coquimbo 23 500 21,74 51,46 551,46
Huasco 9 300 33,33 100 400
Huayquique 18 994,26 55,24 994,26
Iquique 26 1100 42,31 1100
Iquique Cavancha 32 2100 65,63 1389,78 3489,78
La Calera 23 1829,19 79,53 1829,19
La Cruz 12 200 16,67 200
La Ligua 27 719,61 26,65 719,61
La Portada 25 8115,02 |324,6 1000 9115,02
La Serena 18 361,83 20,1 361,83
La Serena Oriente 17 1824,88 107,35 1824,88
Llay Llay 12 250 20,83 250
Los Andes 26 29,2 1,12 652,48 681,68
Maria Elena 13 1200 92,31 1200
Mejillones 9 1100 122,22 1100
Oasis Calama 15 1000 66,67 1000
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ANOS HACIENDO EL BIEN EN EL MUNDO

Andlisis del Informe Mensual de Contribuciones
(MCR.) a La Fundacion Rotaria de los clubes
del Distrito N° 4320 al 24 de Julio de 2016,
provisorio, periodo comprendido entre el 1° de
Julio de 2015 y el 30 de Junio de 2016, resumidos
de la siguiente manera:

APORTES A LA FUNDACION ROTARIA

‘ FONDOS DE LA FUNDACION ROTARIA

Nombre del Club N°. De Program. AF per Otros De TOTAL

Socios SHARE CAPITA Fondos dotacion

(PP)

Olmué 19 500 26,32 500
Olmué del Valle 12 1050 87,5 1050
Ovalle 20 500 25 500
Playa Ancha 19 1838,24 1838,24
Punitaqui 8 80 10 80
Putaendo 13 100 7,69 100
Quillota 50 957 19,14 957
Quilpué 29 1500 51,72 1500
Quilpué Oriente 16 100 6,25 100
Quintero 30 999,91 33,33 999,91
San Joaquin La Serena |16 740 46,25 150 890
San Pedro de Atacama |11 56,74 5,16 56,74
Taltal 12 420 35 420
Tarapaca lquique 21 100 4,76 100
Tocopilla 22 357,66 16,26 357,66
Valparaiso 65 4996,64 (76,87 300 5296,64
Valparaiso Bellavista 11 700 63,64 100 800
El Almendral 12 321,8 26,82 321,8
Vicuiha 13 120 9,23 120
Villa Alemana 18 1000 55,56 1000
Viha del Mar 36 360 10 360
Concén 17 100 5,88 100
Renaca 17 705 41,47 500 1205

1009

49127,51

48,69

4751,29

2100

556978,8
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Gonzalo Fontanés Eguiguren
Presidente

WEB 4320

SITIO WEB DISTRITO

BLOG DISTRITO

LIBRERIA DISTRITAL

FACEBOOK DISTRITAL www.facebook.comlrotany_

TWITTER DISTRITAL www.twitter.com(otary4320

CARTAS - BOLETIN GD .rotan |
- - _/J LTIMA RADA LC
CLUBES DISTRITO y . _ . _ _ \ ~ADAS =

https://rotary4320.net/2016/07/30/los-resultados-de-[a=""
evaluacion-muestran-un-solido-apoyo-al-nuevo-modelo-de-
subvenciones/

https://rotary4320.net/2016/07/24/rc-la-portada-traspaso-de-
mando/
https://rotary4320.net/2016/07/22/presentacion-rotex-4320-

ROTARY AL chile/

SERVICIO DE https://rotary4320.net/2016/07/18/el-rotario-de-chile-edicion-
LA HUMANIDAD mayo-junio/

https://rotary4320.net/2016/07/15/comunica-fallecimiento-5/

-



http://rotary4320.org
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ROTARY AL
SERVICIO DE
LA HUMANIDAD

PENSAMIENTOS EDITORES
ROTARIOS PARA BOLETIN
PASAR A LA ACCION ELECTRONICO

GD DISTRITO 4320: SONIA PATRICIA GARAY GARAY
SECRETARIO 4320: OSCAR LOPEZ GUERRERO
INSTRUCTOR 4320: SERGIO GARAY REUSS
. EDITOR BOLETIN: FRANCISCO CABREJOS WENGER
Dr. Ren¢ Acevedo EDITOR BOLETIN: GONZALO FONTANES EGUIGUREN

“La vocacion es el sentimiento intimo de una aptitud; la

vocacion es el aviso mediante el cual la aptitud se ROTARY AL SERVICIO DE LA HUMANIDAD
reconoce a si propia y busca instintivamente sus medios

de desenvolvimiento” dijo José Enrique Rodo.

Busquemos, pues, al individuo que tenga madera rotaria

y, después, labremos con esmero y con amor esa madera, E STE M E S E N
para hacer de ella una obra tan perfecta, como sea

posible dentro de las humanas limitaciones. ROTARY
AGOSTO:

Mes de la Membresia y el desarrollo

ROta ry DiStritO 4320 de nuevos clubes



