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Estimados amigos rotarios:

A transcurrido la cuarta parte de nuestro
período rotario y puedo sentirme orgullosa
de ustedes:

El 64% de los clubes han ingresado sus
metas a Rotary Club Central.
Somos 1.346 socios en la actualidad,
debemos seguir informando los
movimientos de socios.
En Proyectos y Actividades estamos más
lentos, pero están trabajando en ello.
Necesitamos que los clubes ingresen estas
metas y logros.
En Contribuciones a La Fundación, el 40%
de los clubes han ingresado las metas al
Fondo Anual y el 27% de los clubes han
hecho aportes reales. A la polio han

ingresado metas el 26% de los clubes y el
10% han hecho aportes.
Hay clubes que en mis visitas me mostraron
donaciones, pero no todas aparecen
reflejadas en los informes. Por favor
verifiquen que el procedimiento de depósito
fue el correcto.  En Rotary Club Central, o
en los informes de sus clubes, pueden ver
las contribuciones realizadas.

A aquellos socios que contribuyan US$ 100
dólares, o más, a los Fondos Anuales les
estoy regalando una insignia de los 100 años
de nuestra Fundación; y a quienes se hagan
socios Paul Harris o Socio Paul Harris
Múltiple, les haré llegar otra insignia
conmemorativa; más exclusiva.

Es necesario que todos los clubes ingresen
sus Metas y logros a Rotary Club Central.

Si no lo hacen es como si no trabajaran. Sólo
pueden informar su trabajo mediante Rotary
Club Central, lo que no está ahí no existe.

Sé que se han esmerado por aprender e
ingresar los datos. No es fácil, pero falta que
todos los clubes participen.

Si no saben cómo, los Facilitadores
Capacitación Rotary (en el directorio 4320
encuentran los de su zona) como los
Asistentes de Gobernador de sus Clubes,
podrán ayudarlos enseñándoles y guiándolos
a ingresar.

Amigos:

Nuestro Presidente John F. Germ nos pide
que en este período hagamos aportes
extraordinarios a La Fundación Rotaria.

Aumentemos el número de Socios en
nuestros Clubes y demos a conocer la labor
de Rotary y La Fundación.

Recuerden que en los PETS, y Asambleas,
les pedí a todos los clubes que aumentaran
en 5 socios netos la membresía de sus clubes
y que los clubes que tienen menos de 15
socios lleguen como mínimo a 15 en este
período.

EDITORIAL OCTUBRE / GD SONIA PATRICIA GARAY GARAYEDITORIAL

Sonia Garay Garay
Gobernadora
2016 - 2017

SONIA GARAY GARAY



En 1979, James Bomar Jr., en ese entonces
presidente de Rotary, viajó a las Filipinas
como parte de la primera campaña de
vacunación contra la polio que patrocinara la
organización. Tras administrar un par de gotas
en la boca de un bebé, sintió una mano que
tiraba de su pantalón para llamar la atención.
Bomar bajó los ojos y vio al hermano que lo
miraba y decía, “Muchas gracias Rotary”.

Antes de que Rotary asumiera su misión de
erradicar la polio, 350.000 personas – casi
todos niños – quedaban paralíticos cada año.

Ese niño filipino sabía exactamente lo que era
la polio y entendía lo que Rotary acaba de

hacer por su hermano menor. Actualmente,
31 años después del lanzamiento de PolioPlus,
los niños de las Filipinas – y todos los países
del mundo excepto dos – crecen sin el temor
de contraer el terrible mal. En lugar de 1.000
nuevos casos de polio cada día, el promedio
actual es menos de uno por semana. Pero a
medida que disminuye este temor, también ha
menguado la sensibilización sobre esta
enfermedad. Ahora más que nunca, es de vital
importancia que sigamos sensibilizando al
público para que la erradicación de la polio
siga siendo una prioridad en el mundo.
Debemos asegurarnos de que el mundo sepa
que nuestra labor en este campo no ha

terminado y que Rotary mantiene su
compromiso con la erradicación de la polio.

El 24 de octubre, Rotary celebrará el Día
Mundial contra la Polio para sensibilizar al
público y recaudar fondos para una
erradicación total. Les pido que participen
organizando un evento en su club, su
comunidad o en línea. Pueden descargar ideas
y materiales en todos los idiomas de Rotary
en endpolio.org/worldpolioday, e inscribir su
evento en ese mismo enlace.

Pueden también unirse a los miles de rotarios
quienes como yo participaremos en la
transmisión livestream sobre la situación

mundial de la enfermedad a las 6 p.m., hora
del este en los Centros para el Control y la
Prevención de Enfermedades de EE.UU. en
Atlanta. Estaré acompañado del director de
CDC Tom Frieden, expertos y oradores
inspiradores que compartirán una visión sobre
los avances científicos, alianzas y vivencias
sobre la erradicación de la polio.

Este es el momento ideal para ser rotario y un
momento crucial para llegar a la meta: el final
de PolioPlus y el inicio de un mundo libre de
polio. Esta es una oportunidad única para que
Pongamos fin a la polio mediante nuestro
lema Rotary al servicio de la humanidad.

Antes de que Rotary
asumiera su misión de
erradicar la polio,
350.000 personas – casi
todos niños – quedaban
paralíticos cada año. ”

MENSAJE

John F. Germ
Presidente RI

2016 - 2017

MENSAJE OCTUBRE / PRESIDENTE ROTARY INTERNATIONAL

“

http://www.endpolio.org/es/worldpolioday


Celebremos el Día Mundial contra la
Polio el 24 de octubre

En nuestra misión de poner fin a la polio,
hemos percibido un hecho perturbador:
mucha gente piensa que la polio ya no existe.
Incluso algunos de nuestros socios,
especialmente los jóvenes que nacieron
después del descubrimiento de la vacuna
contra la polio, suponen que esta enfermedad
ya no es un problema de salud puesto que no
afecta a nadie en su país.

Para crear conciencia de que esta enfermedad
afecta a países no muy lejanos, Rotary celebra
cada año el Día Mundial contra la Polio en
octubre. En el transcurso de los años, hemos
conmemorado este día de diferentes maneras.
Se han organizado campañas de captación de
fondos o ceremonias de iluminación de
monumentos con “Pongamos fin a la polio”.
En los últimos años hemos venido
participando en eventos livestream con
prominentes expertos en salud pública,
periodistas y  embajadores de RI.

Este año, participaremos junto con los Centros
para el Control y la Prevención de

Enfermedades (CDC) de EE.UU., en un
evento que se transmitirá en vivo desde su
sede de Atlanta. (La grabación del evento
estará disponible inmediatamente después de
la sesión para aquellos en
distintos husos horarios).
Tom Frieden, director
de CDC, y Jeffrey
Kluger, editor
principal de la
revista Time a
cargo de
r e p o r t a j e s
científicos y
de salud,
presentarán
junto con
o t r o s
expertos en
salud pública,
un análisis de
los hitos,
a d e l a n t o s
prometedores y
retos pendientes en
la lucha contra la polio.

Esperamos que los rotarios se
unan a las celebraciones del Día
Mundial contra la Polio en todas las ciudades,
no solo en Atlanta. Nuestra meta es que se
realicen por lo menos 1.000 eventos
conmemorativos en todo el mundo.

Los insto a organizar encuentros para ver
juntos el evento livestream así como
campañas de captación de fondos. No se
olviden de inscribir sus eventos en

www.endpolio.org/worldpolio
day, donde encontrará

materiales y recursos
alusivos al día.

Aunque el número
de casos ha
disminuido en
más 99,9%
desde 1988, la
polio no ha
desaparecido.

Ya casi lo
logramos, pero
la polio seguirá
siendo una

amenaza hasta
que tengamos

cero casos. El Día
Mundial contra la

Polio nos ofrece la
oportunidad de compartir

este mensaje tan importante
con nuestros clubes y comunidades.

MENSAJE OCTUBRE / PRESIDENTE CONSEJO DE FIDUCIARIOS

En nuestra misión
de poner fin a la
polio, hemos
percibido un hecho
perturbador: mucha
gente piensa que la
polio ya no existe.”

“

MENSAJE

Kalyan Banerjee
Presidente LFR

2016 - 2017



JOSÉ UBIRACY SILVA

MENSAJE

José Ubiracy Silva
Director RI
2015 - 2017

MENSAJE OCTUBRE / DIRECTOR ROTARY INTERNATIONAL

Hace poco mas de un  mes concluimos el Instituto Rotario de
Brasil en Recife, Pernambuco, al cual asistió la pareja
compuesta por el presidente de RI John Germ y su esposa Judy,
así como el futuro presidente del Consejo de Fiduciarios de La
Fundación Rotaria Paul Netzel, quienes participaron en todos
los eventos del Instituto, creando un clima de amistad y
cordialidad que honró a todos los presentes. El Instituto contó,
asimismo, con la participación de más de 1.200 gobernadores
y rotarios, incluidos  cónyuges, de todas partes de Brasil,
algunos países de América del Sur y Portugal. Expreso a todos
ellos mi más sincero agradecimiento, el cual hago extensivo al
ex director de RI Mario de Oliveira Antonino, presidente del
Instituto.

Me complace transmitir esta información y desear el mismo
éxito al Instituto de los siete países que componen las Zonas

23 B y C, y del cual soy el convocador. Este evento tendrá lugar
en Guayaquil (Ecuador) del 27 al 29 de octubre. Aprovecho
esta ocasión para invitar a todos ustedes a asistir y para
agradecer la magnífica labor de coordinación realizada por el
ex gobernador y presidente del Instituto Germán Yépez. En
Guayaquil nos reuniremos en torno al ideal del servicio
dispuestos a darlo todo para cumplir en su integridad las metas
marcadas por nuestro presidente John Germ con su magnífico
lema Rotary al servicio de la humanidad.

Este año, celebramos el Centenario de nuestra Fundación
Rotaria, magnífica ocasión para reflexionar sobre nuestra
responsabilidad con el ideal del servicio, el cual solo podremos
alcanzar por completo cuando alcancemos la expansión ideal
de nuestros clubes.

Quisiera llamar su atención sobre una de nuestras
preocupaciones permanentes, el desarrollo de la membresía.
La situación de más del 50% de los clubes de los distritos bajo
mi jurisdicción es crítica, ya que cuentan con menos de 20
socios. Puesto que no pudimos lograr que los clubes alcancen
el límite mínimo de 20 socios, objetivo no tan difícil de lograr,
nos enfrentamos a una seria amenaza de redistritación. Por este
motivo, hace un año y dos meses lancé la campaña que todos
ustedes conocen "Mi club tiene 20 socios".

Tenemos que demostrar en nuestras zonas que es posible
crecer. Hemos de propiciar un Rotary mejor para mejorar
nuestras comunidades y disponer de un futuro mejor, porque,
como dice nuestro presidente, servir a la humanidad es lo mejor
que podemos hacer con nuestras vidas.

Instituto Rotario de Brasil - Recife y el desarrollo de la membresía de Rotary

http://www.institutorotaryrecife.com.br/
http://institutorotarioguayaquil2016.com/site/


COMITÉ CÓNYUGES DISTRITO 4320

Estimados Amigos y Amigas de los Comités de
Cónyuges:

En mis visitas, sigo viendo como los Comités de
Cónyuges, en su mayoría Comité de Damas,
siguen trabajando arduamente por el bien de
Rotary.  Todos los comité prometieron estudiar
la posibilidad de ser Club Satélite, seguirían
trabajando como hasta ahora, pero ahora siendo

rotarias. Los varones, no rotarios, podrían ser
socios colaboradores.

Aquellas socias, que no tienen relación con
rotarios, podrán inscribirse a Institutos y
Convenciones. El Comité podrá trabajar con La
Fundación Rotaria, teniendo sus propias cuentas
de contribuciones.
Amigas y Amigos:

Recuerden que Rotary los escogió, ya sea por
familia o amistad, para que pertenezcan a
nuestra gran familia. Depende de cada uno de
ustedes, como desean integrar nuestra familia a
cabalidad. Que durante todo el período podamos
decir que hacemos realidad nuestro lema “

”.

COMITÉ
CÓNYUGES

Sonia Garay Garay
PresidentaSONIA GARAY GARAY



EL EQUIPO DISTRITAL EN ACCIÓNINSTRUCTOR
DISTRITAL

Sergio Garay Reuss

SERGIO GARAY REUSS

Hagamos cada uno de nosotros,
integrantes del equipo distrital,
una evaluación personal de cuál
ha sido nuestra entrega en estos
primeros meses para lograr
nuestra única meta:
COLABORAR CON LOS
CLUBES… ”

“

Cuánto más podríamos hacer, si
fuéramos más.
Nuestro equipo distrital, nuestras metas y
nuestra organización, están basadas en el Plan
Estratégico de RI y no caben dudas que cuanto
más seamos, cada uno de los que formamos el
equipo distrital, formado por los Asistentes de
la Gobernación y cada uno de los integrantes
de los comités distritales, tendremos más
posibilidades de alcanzar nuestra única meta
en este período: lograr que todos los clubes del
distrito cumplan sus metas, que son las del
Presidente de  RI, John Germ y de nuestra
Gobernadora Sonia.

El Coordinador Regional de Rotary, Gustavo
Adolfo Gardebled, durante su exposición sobre
el Apoyo y Fortalecimiento de los Clubes nos
motivó, en el Seminario Bidistrital:

En relación con la incorporación de nuevos
socios debemos preocuparnos de tener:
● Clubes amenos y atractivos que despierten

el interés de los posibles socios
● Promover las ventajas de la pertenencia
● Difundir las actividades de servicio
● Diversidad en el cuadro social
● Participación de ex becarios en actividades

y eventos
● Estrategias innovadoras, considerando

            Personas recientemente jubiladas
            Profesionales jóvenes

Para lograr que los socios que ingresen a los
clubes permanezcan en ellos:
● Los clubes deben satisfacer las expectativas

de los socios actuales
      Socios recientemente incorporados
      Socios con más de 10 años de permanencia

● Involucrar a  los socios en actividades de
servicio

● Tener reuniones más flexibles, elevando el
nivel de satisfacción de los socios

● Disponer de un Plan de Capacitación
● Disponer de Mentoría e integración de los

nuevos socios
● Realizar actividades más allá del club

Aun cuando las actividades señaladas, puedan
parecer que son propias de los comités de
Administración del club y del Desarrollo de la
Membresía, cuando nuevos socios ingresan al
club, éstos pueden integrarse a algún comité
relacionado con Proyectos Eficaces o de
Relaciones Públicas e Imagen Pública.

Es por ello que todo el club debe involucrarse
para conservar a los socios que recién ingresan

y aquellos con más de 10 años de permanencia.
Solo así los clubes podrán cumplir las
diferentes metas incluidas en el Plan
Estratégico del Club, documento que considera
todas las metas de las prioridades estratégicas.

Amigos: Hagamos cada uno de nosotros,
integrantes del equipo distrital, una evaluación
personal de cuál ha sido nuestra entrega en
estos primeros meses para lograr nuestra única
meta: COLABORAR CON LOS CLUBES,
para que ellos puedan cumplir sus metas y
hacer realidad en este período el lema de
nuestro Presidente John: ROTARY AL
SERVICIO DE LA HUMANIDAD.



Membresía Obligaciones Contribuciones
a la Fecha Programas de Rotary RR. PP.

Clubes

Arica 22 25 24 SI SI SI SI SI SI SI 2000 SI SI SI SI

Azapa 36 40 40 SI SI SI SI SI SI SI 2000 SI SI NO NO

Arica Chinchorro 15 17 15 NO SI SI SI SI SI SI 100 SI NO SI

Concordia 21 26 21 SI SI SI SI SI SI SI 60 SI NO NO
Iquique 26 29 26 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Iquique-Cavancha 32 36 36 SI SI SI SI SI SI SI 2500 SI SI SI SI

Huayquique 19 23 20 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Santa Laura-Iquique 20 23 20 SI SI SI SI SI SI SI 292 SI SI SI

Tarapacá Iquique 12 17 12 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Tocopilla 17 20 17 SI SI SI SI SI SI SI 1000 SI SI SI SI

El Salitre Tocopilla 20 18

María Elena 14 18 16 NO NO NO NO NO NO NO 200 50 SI SI SI SI

Mejillones 7 12 9 NO NO SI SI SI SI SI 1000 SI SI SI SI

Antofagasta 44 46 44 SI SI SI SI SI SI SI 1000 650 SI SI

Caliche-Antofagasta 13 15 13 SI SI SI SI SI SI SI 1000 150 SI SI SI SI

Coloso Antofagasta 9 12 9 SI SI SI SI SI SI SI SI SI

La Portada 23 28 23 SI SI SI SI SI SI SI 2000 50 SI SI SI

Salar Grande 15 19 15 SI SI SI SI SI SI SI 530 50 SI SI SI

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS  / CLUBES DISTRITO 4320
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Membresía Obligaciones Contribuciones
a la Fecha Programas de Rotary RR. PP.

Clubes

Calama 23 24 650 609
San Pedro de
Atacama 12 13 1000

Chuquicamata 25 25
Río Loa-Calama 8 8
Oasis Calama 7 10
Taltal 14 14 SI SI SI SI SI SI SI SI
El Salvador 29 16 SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Copiapó 20 21 SI SI SI SI SI SI 2000 975 SI SI SI SI SI
Copiapó Oriente 23 25 SI SI SI SI SI SI 689 SI 1 SI SI
Vallenar 13 13 SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Huasco 9 10 SI SI SI SI SI SI 600 SI SI SI SI SI
La Serena 31 31
Coquimbo 23 24 500
La Serena Oriente 17 17 495,85
Vicuña 13 13 170 130
San Joaquín-
La Serena 27 26 SI SI SI SI SI SI SI 663 SI 5 SI SI SI

La Herradura 13 12
Ovalle 19 19
Punitaqui 8 8
Combarbalá 13 13
Illapel 18 21

Salamanca 11 15 11 NO NO SI SI SI

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS  / CLUBES DISTRITO 4320
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Membresía Obligaciones Contribuciones
a la Fecha Programas de Rotary RR. PP.

Clubes

Petorca 10 15 9 NO NO SI NO NO

La Ligua 28 33 31 SI SI 1000 SI SI NO NO
Cabildo Lugar de
Encuentro 16 16 SI SI SI SI SI SI 800 SI NO SI

Los Andes 23 23
San Felipe 16 22 16 NO NO SI SI

Putaendo 13 13 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Llayllay Centro 12 13 SI SI SI SI SI

Quintero 29 32 27 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Puchuncaví 12 12 400

La Calera 21 25 22 SI SI 2750 SI SI SI SI SI

La Cruz 13 15 12 SI 1027 50 SI SI SI SI

Quillota 53 53 SI SI SI SI SI SI 1405 50 SI SI SI
Olmué 24 30 25 SI SI SI SI SI SI 600 SI SI SI SI SI
Olmué del Valle 10 15 10 SI SI SI SI SI
Nogales 12 15 12 SI SI SI SI SI

Limache 12 12 SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

Quilpué Oriente 11 13 12 SI SI SI SI SI SI 900 1000 SI SI

Villa Alemana 19 25 19 SI SI SI SI SI SI SI SI 1000 SI SI SI SI SI SI SI

Quilpué 27 27

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS  / CLUBES DISTRITO 4320
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Membresía Obligaciones Contribuciones
a la Fecha Programas de Rotary RR. PP.

Clubes

Concón 17 17

Reñaca 15 20 15 SI SI 536 1000 SI
Viña del Mar
Miraflores 18 18

Miramar 18 20 18 NO NO SI SI SI SI
Viña del Mar 35 35 SI SI SI SI SI 1250 1250

Viña "Ciudad Jardín" 10 15 10 NO NO SI NO NO
Viña del Mar Norte 12 15 12 NO NO SI SI SI
Almendral 12 12

Valparaíso 60 60 526

Valparaíso Bellavista 11 15 14 SI SI 1400 50 SI NO SI

Playa Ancha 19 19 SI SI SI SI SI SI SI 530 SI SI 1 SI SI SI

TOTALES 1329 1346

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS  / CLUBES DISTRITO 4320
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ASISTENTES GOBERNADOR Y SUS CLUBES DEL DISTRITO 4320

Arica
Azapa Dennys Araya
Arica Chinchorro
Concordia
Iquique
Iquique-Cavancha
Huayquique Elena Palesckova
Santa Laura-Iquique

Tarapacá Iquique
Tocopilla
El Salitre Tocopilla Mauricio Hermosilla
María Elena
Mejillones
Antofagasta
Caliche-Antofagasta Guillermo Núñez
Coloso Antofagasta
La Portada
Salar Grande
Calama
San Pedro  Atacama

Chuquicamata Domingo Bórquez
Río Loa-Calama
Oasis Calama
Taltal Carlos Cespedes

El Salvador
Copiapó Lezme Contreras

Copiapó Oriente
Vallenar David Lucero

Huasco
La Serena
Coquimbo Rossana Roco

La Serena Oriente
Vicuña
San Joaquín-La Serena
La Herradura Álvaro Leyton
Ovalle
Punitaqui Mario Guerrero
Combarbalá
Illapel Miguel Oñate

Salamanca
Petorca
La Ligua Gastón Arcaya
Cabildo Lugar de
Encuentro
Los Andes
San Felipe Max Riquelme

Putaendo
Llayllay Centro

Quintero Job Sepúlveda

Puchuncaví

La Calera

La Cruz Jorge Manzur

Quillota

Olmué Rodrigo Jarufe

Olmué del Valle

Nogales

Limache Luís Rioseco

Quilpué Oriente

Villa Alemana Patricia Valiente

Quilpué

Concón

Reñaca Patricio Guerra

Viña del Mar Miraflores

Miramar

Viña del Mar
Viña del Mar "Ciudad Jardín" Eduardo Calderón

Viña del Mar Norte

Almendral

Valparaíso

Valparaíso Bellavista Emilio Cárdenas

Playa Ancha



“Lo difícil es comprender. Una vez que
se comprende se facilita la acción…”

¿Qué relación existe entre el Plan de Liderazgo
Distrital, el Plan de Liderazgo del Club y el Plan
Estratégico del club?

Si examinamos el cumplimiento de las “Metas
para los Clubes y por Regiones”, en el Boletín
Electrónico del mes de Septiembre de la
Gobernación del Distrito, podemos apreciar que:

Hay clubes que respondieron SI y No, o
solamente NO a las preguntas relacionadas con
el Plan Estratégico del Club y el Plan de
Liderazgo del club. Veamos definiciones
atingentes a este tema:

PLAN DE LIDERAZGO DISTRITAL.  (Del
Código de Normas de Rotary).

Todos los distritos deben desarrollar y adoptar
un Plan de Liderazgo Distrital (PLD) de
conformidad con las secciones 17.030.1-
17030.3 del Código de Normas de Rotary,
teniendo en cuenta:

a.-  La terminología común, tales como
“asistente del gobernador “, “instructor
distrital”, comités del distrito” y       “PLAN
DE LIDERAZGO DEL CLUB”

b.-  Deberes y responsabilidades concretas de
los “asistentes del gobernador”,
instructores distritales e “integrantes de los
comités distritales”

c.-  Comités distritales que aseguren la
continuidad del liderazgo en el distrito

d.-  Un plan definido para ayudar a los clubes
a la puesta en práctica del Plan de
Liderazgo del Club. El Plan de Liderazgo
del distrito prevé el nombramiento por el
gobernador de los asistentes del gobernador
para llevar a cabo gran parte del trabajo
administrativo asociado con las
operaciones del club, dando con ello más
tiempo al gobernador para:
-  Hacer hincapié en la captación,
pertenencia y el compromiso.
-  Motivar a los rotarios a participar en las

actividades del club, del distrito y
proyectos, a través de la asistencia a
eventos específicos.

-  Abordar el desarrollo a largo plazo de los
clubes del distrito a través del Plan de
Liderazgo del Club.

17.030.1 Los asistentes del gobernador son
nombrados por el gobernador electo y son
RESPONSABLES DE AYUDAR AL
GOBERNADOR EN LA ADMINIS-
TRACIÓN DE LOS CLUBES DESIGNA-
DOS. Deberes de los asistentes del
gobernador pueden incluir los siguientes:

a) Cumplir y asistir a los presidentes entrantes
para promover, implementar o revisar

anualmente el Plan de Liderazgo para los
clubes.

b)  Asegurar que los clubes actualizan su
membresía en forma regular y pagan sus cuotas
a tiempo.
c)  Coordinar la formación a nivel de club con
el comité distrital correspondiente.

PLAN DE LIDERAZGO DEL CLUB.
En Noviembre de 2004, la Junta Directiva de RI
“Aprobó el Plan de Liderazgo para los clubes”,
trasladando de esta manera al ámbito del club,
el concepto del Plan de Liderazgo Distrital. Un
componente obligatorio del Plan de Liderazgo
Distrital (PLD), es ayudar a los clubes a
desarrollar su propio plan.

En lo principal modificó el reglamento para los
clubes, estableció que las Cuatro Avenidas de
Servicio constituyen el MARCO FILOSÓFICO
Y PRÁCTICO de la labor de los clubes y sugirió
una nueva estructura para los comités, basada
en el Plan de Liderazgo para los clubes, con
comités permanentes para la Membresía,
Administración del Club. Relaciones Públicas,
Proyectos de Servicio y La Fundación Rotaria.

El Objetivo del Plan de Liderazgo del Club,
es el fortalecimiento del club rotario, mediante
un sistema propio de un CLUB EFICAZ, que
son aquellos que reúnen estas características
fundamentales: conservan y aumentan el
número de sus socios; realizan con buenos
resultados proyectos que satisfacen carencias
existentes en su propia comunidad, así como en

comunidades de otros países; apoyan a La
Fundación Rotaria mediante la participación en
sus programas y contribuciones económicas;
capacitan a los dirigentes para que presten
servicio en Rotary más allá del ámbito del club.
El Plan se implementa a través de procesos
operativos que incluyen a los comités
permanentes.

PLAN ESTRATÉGICO DEL CLUB
Una vez que el club ha determinado en conjunto
con todos los socios del club, la VISIÓN para
un plazo de tres años y fijado las metas
estratégicas para hacer realidad su VISIÓN, el
club elabora el Plan Estratégico del Club, que
es un documento de trabajo que contiene las tres
prioridades estratégicas y sus correspondientes
metas, que se cumplen a través del trabajo de
los cinco comités permanentes del Plan de
Liderazgo del club.

Las metas estratégicas deben incorporarse a
Rotary Club Central.

Por otra parte, el Programa de Mención
Presidencial del Presidente John Germ está
basado en el Plan Estratégico de RI, y las
actividades que se deben realizar para alcanzar
las metas, corresponden a las actividades que
caracterizan al Plan de Liderazgo del Club y que
los clubes eficaces los hacen realidad a través
del trabajo de los comités permanentes del club.

COMITÉ DISTRITAL DE CAPACITACIÓN

SERGIO GARAY REUSS

INSTRUCTOR
DISTRITAL

Sergio Garay Reuss



Queridos amigos rotarios:

Qué rápido pasa el tiempo!!!! Ya estamos
viviendo el mes Nº 10, Octubre, mes de la
ocupación y el mes más hermoso para los
rotarios, por el que somos reconocidos y por el
cual la gran mayoría de los chilenos recuerda a
Rotary por “La Semana del Niño”.

Qué hermosa actividad y que nunca sea dejada
de lado.

Para estas acciones rotarias tenemos que
involucrar a todos los socios del Club, que se
sientan considerados y asegurarnos que los
socios nuevos se identifiquen con el Club,
inmediatamente que ellos ingresan y participen
en las actividades del Distrito y de RI.

Amigos rotarios: les recordaré parte del
discurso que diera el PRI John Germ cuando
anunció su lema para este período:

“Estamos viviendo un momento decisivo para
esta organización. Nos encontramos en los
umbrales de un año, que un día podría ser
recordado como el más grandioso de la

Historia de Rotary, en el que seamos testigos
del último caso de
Polio en el mundo. Y
cuando llegue ese
momento tendremos
que estar preparados
y asegurar se nos
reconozca el éxito
logrado para formar
más alianzas,
intensificar nuestro
crecimiento y prestar
un servicio más
ambicioso durante los
años venideros”.

En gran medida la
razón por la cual la
gente se afilia a
Rotary, es para
reunirse con gente que comparta sus valores,
personas que creen en la honradez, la
diversidad, la tolerancia, la amistad y la paz y
estar convencidos de que servir a la Humanidad
es la mejor causa para dedicar su tiempo.

¿Por qué es tan importante el Desarrollo de la
Membresía en
nuestros clubes?

●La mayoría de las
donaciones son de
los socios, si
disminuye decrece
el número de
donantes.

● Si hay menos
donantes, los
restantes deberán
aumentar sus
contribuciones.

● Los programas no
f i n a n c i a d o s
adecuadamente ,

tienen efecto negativo en la imagen Pública.

●  Una pobre Imagen Pública reduce el interés
y el escaso conocimiento de la ciudadanía
de la existencia de Rotary.

Si fuéramos más, cuanto más podríamos
hacer en nuestras comunidades!

El Servicio es la clave para el aumento del
número de socios.

Esto puede ser logrado a través de rotarios
comprometido e involucrado para servir a la
humanidad.

Amigos alentemos a todos los socios a invitar
a sus amigos, familiares, colegas a que se afilien
a Rotary.

Animar a los nuevos socios, para que presenten
nuevos socios, dentro de los primeros tres
meses de ingresados, de modo que ellos se
sientan parte del club y de su desarrollo.

Desarrollar un programa de capacitación
positivo y continuo, para los socios del Club,
concerniente  a todos los aspectos de Rotary .
Todo esto es posible mediante el amor, que en
Rotary significa Dar de Sí, antes de Pensar en
Sí.

COMITÉ DISTRITAL DE MEMBRESÍA

ANA MARÍA CHANG OROPESSA

COMITÉ
MEMBRESÍA

Ana María Chang Oropessa
Presidenta

Animar a los nuevos
socios para que
presenten nuevos
socios, dentro de los
primeros tres meses de
ingresados, de modo
que ellos se sientan
parte del club y de su
desarrollo.”

“



Como ya sabemos y ha sido profusamente
difundido, en todos los círculos rotarios y no
rotarios, en especial en nuestro caso, en el Distrito
4320, este año La Fundación Rotaria cumple CIEN
AÑOS, hito que muy pocas organizaciones logran.
Es momento de reflexionar sobre los éxitos
alcanzados durante nuestro primer siglo de
existencia de hacer el bien en el mundo, pero es
también el  de prepararnos para afrontar nuevos
desafíos. Dependemos de la generosidad de gente
y donantes como tú. El futuro de la Fundación y el
de sus beneficiarios entonces está en tus manos.

Tu apoyo es hoy más importante que nunca.
Esperamos que este año decidas contribuir
activamente a la celebración del Centenario de la
Fundación con una contribución especial.

CONTRIBUCIONES A LA FUNDACIÓN

Los datos sobre aportes y reconocimientos de los
clubes y socios se registrarán en los informes sobre
contribuciones y reconocimientos disponibles para
los funcionarios de club por medio de la página
web, My Rotary. En este sentido todos los rotarios
o amigos de rotarios que hayan realizado
contribuciones pueden conocer de sus aportes a
través de los directivos de sus clubes.

Es preciso destacar que en celebración del
Centenario de la Fundación, varias de estas metas
están relacionadas con la primera donación de
US$ 26,50, con la cual se estableció La
Fundación Rotaria en 1917. El monto de US$ 536

es el equivalente aproximado de US$ 26,50 en la
actualidad.

CÓMO EFECTUAR UNA CONTRIBUCIÓN

Las contribuciones a La Fundación Rotaria podrán
efectuarse mediante cheque, tarjeta de crédito,
transferencia electrónica, o a través de su club. Los
donantes a título individual pueden realizar una
contribución única o inscribirse en el programa de
contribuciones periódicas de   la Fundación, Rotary
Direct, en www.rotary.org/es/give.

El sitio web también incluye información sobre
cómo efectuar contribuciones en forma de acciones,
bonos o fondos de inversión.

Otro método a disposición de los donantes, a título
individual y los clubes es el Formulario
contribuciones a La Fundación Rotaria,
disponible en línea en www.rotary.org.

Utiliza tu número de identificación de socio en
todas sus donaciones, así recibirás la acreditación
y el reconocimiento que te correspondan.

¿Cómo podemos contribuir entonces?
Con aportes desde 10 USD y que si se logran
completar 1.000 dólares en su cuenta individual,
les permitirá acceder a un reconocimiento (insignia)
denominado Paul Harris, la cual muchos rotarios
del mundo lucen con orgullo, porque su presencia
indica que es un benefactor de La Fundación.

Si posteriormente se hace nuevas contribuciones,
por cada 1.000 USD, recibirá otros
reconocimientos Paul Harris que tienen otras
características simbólicas.

Lo importante en toda esta filosofía de ayuda, es
tener la voluntad y la seguridad de que cada aporte
por escaso que sea, beneficiará a proyectos de sus
propios clubes, así como de muchos otros clubes
del mundo rotario.

La Gobernadora Sonia ha instaurado un
reconocimiento especial para los socios que hagan
aportes en este año rotario a la Fundación Rotaria,
por valores superiores a 100 USD

No debemos olvidar en ningún momento que el
Proyecto estrella y emblemático de Rotary, es la
Erradicación de la Poliomielitis de la faz de la tierra
y para lograr ello, aun es necesario que La
Fundación Rotaria cuente con recursos frescos.

Planeen con anticipación el Mes de la Fundación
Rotaria

Noviembre es el mes de la Fundación Rotaria.
A continuación se sugieren cinco puntos que
pueden ejecutarse a partir de ahora para asegurar
que sus eventos del mes sean exitosos:

1.    Enseñar a los rotarios qué es el Círculo Paul
Harris y el por qué realizar contribuciones
significativas de manera anual a nuestra Fundación
ayuda a Hacer el Bien en el mundo.

2.        Reconocer y agradecer a nuevos Donantes
Mayores y a los miembros del Círculo Paul Harris.

3.    Agradecer a los Rotarios que por primera vez
donaron a la Fundación.

4.    Contacten a los miembros que donaron el año
pasado pero que aún no lo han hecho este año. Es
importante agradecerles por su apoyo en el pasado
e invitarlos a donar nuevamente.

5.    Eleven el número de donantes que contribuyen
a través de Rotary Direct

COMITE DISTRITAL LA FUNDACIÓN ROTARIA

FELIPE PLATERO MOSCOPULOS

COMITÉ
LA FUNDACIÓN

ROTARIA

Felipe Platero Moscopulos
Presidente

Compañeros rotarios, los
invito a entusiasmarse con
esta importante idea de
hacer contribuciones a La
Fundación Rotaria.”

“



DÍA MUNDIAL CONTRA LA POLIO.-

 El próximo 24 de Octubre se celebra
la cuarta edición del Día Mundial contra
la Polio y Rotary pondrá de relieve el
extraordinario avance de la campaña de la
erradicación y el camino que aún nos
queda por recorrer para acabar con el virus
para siempre. Puesto que el número de
nuevos casos en el mundo solo ascendió a
la mitad en comparación con el mismo
período del año pasado, se nos presenta la
gran oportunidad de poner a buen uso
nuestros recursos para combatir el último
caso.

 El evento este año se celebrará por
primera vez en las instalaciones del Centro
de Estados Unidos para el Control y
Prevención de enfermedades en Atlanta,
Georgia (USA) donde se congregarán
funcionarios de salud y embajadores de
Rotary contra la polio. El acto será
transmitido en vivo en línea, y la grabación
estará disponible en endpolio.org.

Descarga el Kit de materiales para el
Día Mundial contra la Polio, el cual
contiene información y recursos para
planificar y difundir tus eventos con éxito,
ya se trate de una captación de fondos o
una reunión para ver la transmisión:

●  Inscribe tu evento puesto que bien
podría ser mencionado en Atlanta o
publicado en       nuestro sitio web o
redes sociales de RI.

● Usa los elementos gráficos para crear
mensajes motivadores en las redes
sociales y el hashtag # endpolio para
seguir y participar en la conversación
a nivel mundial.

● Envía una misiva los medios y
autoridades locales destacando las
contribuciones del club a la campaña
y la importancia de seguir luchando
por la causa.

LA FUNDACIÓN ROTARIA RECIBE
LA MÁXIMA CALIFICACIÓN.-

 La Fundación Rotaria  ha recibido  la
más alta calificación de Charity Navigator,
agencia independiente que evalúa a las
organizaciones sin fines de lucro de
Estados Unidos.
 En su informe más reciente, publicado
el 1º de septiembre, la entidad otorgó a La
Fundación Rotaria 100 puntos en dos
categorías: estabilidad financiera y
rendición de cuentas y trasparencia.
 Este resultado refleja la eficacia con
que la Fundación utiliza las donaciones
que recibe, el modo en que administra sus
programas y servicios y su compromiso
para con la trasparencia y la buena
gobernanza.
En su calificación anterior, la Fundación
obtuvo 97 puntos.

EGD. Horacio Sansosti
RC. Balcarce. Distrito 4920.

FRANCISCO CABREJOS WENGER

SUBCOMITÉ
POLIOPLUS

Francisco Cabrejos Wenger
Presidente

NOTICIAS POLIOPLUS

INFORME SOBRE LA POLIO AL 31 / 08/ 2016

PAÍS      CASOS 2016

Pakistán (Endémico) 13

Afganistán (Endémico) 8

Nigeria (No Endémico) 2

Totales 23

Rotary pondrá de relieve el
extraordinario avance de la
campaña de la erradicación
y el camino que aún nos
queda por recorrer para
acabar con el virus para
siempre.”

“

http://www.endpolio.org/es
http://www.endpolio.org/worldpolioday/#resources
http://www.endpolio.org/worldpolioday/#resources


LUNES 23 DE OCTUBRE
CIERRE PROCESO DE
POSTULACION

El próximo 23 de Octubre se cierra el
periodo de postulación al programa de
Intercambio del Distrito 4320 para el
Periodo 2017-2018, el lugar de inscripción
es nuestra página web:

www.juventud4320.cl

o en el link:

www.wp.juventud4320.cl/yep-youth-
exchange-program/ficha-de-inscripcion/

Ya son más de 50 los jóvenes de todo
nuestro Distrito con los cuales estamos
trabajando recopilando todos sus
formularios y antecedentes para el Proceso
de Entrevistas y Elección que se realizará
en la Ciudad de Viña del Mar los días 19 y
20 de Noviembre en el Hotel Marina del
Rey.

Solicitamos a todos los Clubes Rotarios que
están trabajando con posibles candidatos
realizar la gestión de inscripción de sus
interesados, a la brevedad.

Interesante iniciativa de Rotary
Club Coquimbo

El Secretario de Rotary Club Coquimbo
José Correa Ramos nos ha hecho llegar la
iniciativa de que los Clubes Rotarios
Patrocinadores deberán realizar una
entrevista previa a cada candidato del
Programa de Intercambio mediante un
informe que presentará cada joven al
momento de su entrevista, esto es normativa
de Rotary que no en todos los casos se
cumple.

A contar de este periodo, comenzaremos a
exigir que cada Club se acerque y conozca
el entorno familiar del joven que compartirá
con nosotros durante el periodo de
Intercambio además de conocer a su propio
candidato. Estamos ya trabajando en el
formulario de entrevistas.

¿Los jóvenes de Intercambio deben ser
SUPER NIÑOS?

No. Buscamos el perfil del joven que puede
solucionar y resolver conflictos, que esté
dispuesto a darse la oportunidad de vivir
intensamente esta actividad de multicultural
de largo aliento y que tenga la inteligencia,
alegría y ganas de ser nuestro Embajador
de Buena Voluntad.

¿Las Familias deben ser SUPER
FAMILIAS, con alto poder adquisitivo y
lleno de comodidades?

No. Lo único que pedimos es dignidad, una
habitación individual para el Intercambista
y mucho amor. Ver al que llega como un
hijo más, tratarlo, mimarlo y exigirle lo
mismo que a su propio hijo.

Las gracias a Rotary Club Coquimbo por
su iniciativa y compartimos con todos su
carta.

LUÍS ALBERTO ROJAS VIDELA

NUEVAS
GENERACIONES

4320

Luís A. Rojas Videla
Presidente

LUÍS ALBERTO ROJAS VIDELA

NOVEDADES PROGRAMA DE INTERCAMBIO

NOVEDADES PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE JÓVENES
YEP PERIODO 2016-2017

PINCHE PARA DESCARGAR CARTA

Todos trabajando en un nuevo Periodo, la
Gobernadora Sonia está pidiendo que en cada visita
a cada Club los jóvenes de los diferentes estamentos
del Distrito estén presentes en sus visitas, Rotaract,
Interact y Jóvenes de Intercambio a modo de
incluirlos en todo nuestro accionar, como dijo mi
querido Past Gobernador Humberto Beckers
Argomedo, todos somos Rotarios.

El éxito en este maravilloso sueño y que cada día
seamos más depende de cada uno de nosotros, amiga
y amigo Rotario, si tu motivación esta en trabajar
con los jóvenes por favor acércate a trabajar con
nosotros, manos siempre faltan.

https://rotary4320.files.wordpress.com/2016/10/6-carta-a-luis-alberto-rojas.pdf


EXPERIENCIA INTERCAMBIO NUEVAS GENERACIONES

Mi experiencia comenzó cuando me enteré por
el tio Pollo, Luis Alberto Rojas, de la
posibilidad de realizar un intercambio. Él me
mencionó la oportunidad de hacerlo en São
Paulo y de inmediato me sentí llamado a
postular. Es una ciudad que aún no conocía y
que estaba deseando mucho conocer, además
de querer recuperar y mejorar mi portugués
(aprendido en otro intercambio realizado el
2010 en el sur de Brasil) y mi gusto predilecto
por Brasil (que me llevó a realizar 5 viajes
previamente). Luego de un par de reuniones
bien expeditas y algunos trámites bien
sencillos, Luis me puso en contacto con
Paraguassú, un brasileiro muy simpático que
iba a buscarme alojamiento y pasantías en São
Paulo y que, aunque solía tardar un poco para
responder mis preguntas, siempre fue gentil y
explicativo con sus respuestas.

Así el proceso duró algunas semanas en Chile
donde, entre otras cosas me confirmaron que
la primera semana me quedaría en la casa de
Paraguassú y Valeria (su esposa). Cuando llegó
el día el viaje sucedió algo tragicómico: yo
estaba contento porque, después de realizar una
conexión en Río de Janeiro, iba a llegar al
aeropuerto de Congonhas (muy cerca del
centro de São Paulo) y lo más esperable era

que resultaría
mucho más fácil
que me fueran a
buscar. Pero al
final resultó ser
que ellos viven
en Guarulhos,

una ciudad que precisamente tiene el
aeropuerto internacional de São Paulo (donde
llegan vuelos directos desde Chile) y que queda
a hora y media del centro.

Luego de sortear ese obstáculo, pasé una
semana en su casa (Paraguassú y Valeria)
donde en los primeros días me llevaron a
conocer más de São Paulo y Guarulhos, y en
los últimos días de esa semana ya comencé a
trabajar en una agencia de publicidad (V20) en
el centro de SP. A la semana siguiente me
mudé a la casa de Flavia, la duenha de la

agencia, donde volví a
permanecer una semana. En
V20 y en casa de Flavia son todos muy buena
onda y también tuve una gran experiencia
desde el comienzo. Lo único que es un poco
aburrido es que en el trabajo son demasiado
relajados y prácticamente los tengo que
perseguir para pedirles pegas, en definitiva otra
cultura.

Después de estas dos primeras semanas, donde
en realidad no tuve mucho tiempo para
aburrirme, me llevaron por otras dos semanas
para Campos do Jordão, una ciudad preciosa
que queda a unas tres horas de São Paulo en la
montanha y muy llena de lindos árboles y
parques. Aquí pude compartir y encarinharme
mucho con Guilherme y su familia. Al
comienzo sentí un poco de nostalgia por estar
relativamente lejos de los nuevos amigos de

SP, pero al poco tiempo me acerqué mucho a
la familia y pude disfrutar harto mi segunda
pasantía, ahora en hotelería. La familia era muy
generosa y también me invitaron a diversas
actividades, como salir a andar a caballo, hacer
canopy y salir a comer muchísimas cosas ricas.

Ahora ya estoy de vuelta en São Paulo,
comenzando el segundo mes de mi
intercambio, que hasta ahora me ha traído
muchos regalos, aprendizajes y alegrías. Sé que
esta etapa será un poco diferente, ya retomando
el dominio del idioma, y estoy confiado en que
depende sólo de mí el seguir transformando
este intercambio en una experiencia
inolvidable.

Martín Moraga Lastra

Martin Moraga Lastra en Distrito 4590 / San Pablo, Brasil



Mi nombre es Manuel Varas, tengo 18 años y
vivo en la ciudad de San Felipe. Fui parte del
programa de intercambio realizado por Rotary
(Rotary Youth Exchange) en el periodo
2014/2015 siendo patrocinado por el club rotario
de la ciudad de Los Andes.

Mi destino era Bélgica, un país el cual cambiaría
mi vida para siempre, entiéndase que el lugar es
un suplemento más, dentro de esta experiencia
única.

El día 15 de agosto del 2014 emprendía  vuelo
al lugar al cual debería llamar hogar por un año,
adaptarme y absorber lo más posible de una
cultura diferente a la nuestra, aprender un nuevo
idioma, hacer nuevas amistades, estar lejos de mi
familia y amigos dentro de tantas otras
dificultades; pero sobre todos los retos,
demostrarme a mí que podía hacer de este año,
quizás el mejor de mi vida.

En Bélgica vivía cerca de la capital, Bruselas,
teniendo 3 familias anfitrionas, siendo acogido
por el club Rotary de Genval. Sin lugar a dudas
gracias a mis familias anfitrionas mi año pudo
llegar a buen término.

El hecho en sí de ser un estudiante
de intercambio es completamente
loco, ya que vas al otro lado del
mundo sin saber lo que a uno le
espera.

Gracias a esta oportunidad en mi
vida, conocí personas del mundo
entero, las cuales algunas llegaron
a ser verdaderos hermanos para mí.
Tuve la oportunidad de conocer
prácticamente la mitad de Europa,
entendí que todas las familias sin
importar el país donde ellas vivan
tienen una manera de vivir
diferente. Al final todos buscamos
lo mismo, una vida feliz y con más
amor; lo cual para mi es la clave
para cambiar el mundo, en el cual
hoy en día muchos países sufren
guerras y discriminaciones
inaceptab les.

I g u a l m e n t e
gracias a este año
e s p e c t a c u l a r ,
descubrí un poco
más a mi
hermoso país y
e n t e n d e r
a l g u n a s
i n j u s t i c i a s
igua lmen te ,
sobre todo por

qué pasan; entendí lo

importante que es tener a tu familia
incondicionalmente junto a ti, lo
gratificante  que es poder abrazar a
las personas que amas. Sin lugar a
dudas mi año de intercambio fue el
mejor de mi corta vida. Hubo y
habrá un antes y un después.

Doy las gracias a Rotary, ya que sin
su patrocinio, mi sueño de toda la
vida nunca lo hubiera podido
concretar.

Me gustaría recalcar la importancia
de este programa, ya que crea lazos
de amistad entre jóvenes
embajadores del mundo entero, lo
cual sin lugar a dudas ayuda para
formar una sociedad más conectada,
pero sobretodo, más empática con
las diferencias culturales.

Doy gracias en especial a nuestro
distrito 4320, ya que no siempre es
fácil continuar con un programa tan
grande y con tanta responsabilidad
como este.

Manuel Varas Vargas.

EXPERIENCIA ROTARY YOUTH EXCHANGE / BÉLGICA 2014-2015



ARICA / CHILE
DEL 28 DE OCTUBRE
AL 1 DE NOVIEMBRE

Junto con saludar, tenemos el agrado de
comunicarnos con ustedes y su club, para
informarles que como Rotaract Arica
“Eduardo Hoyos Rio” somos organizadores
de la edición N° 28 del ERBOPECH en la
ciudad de Arica, también conocida como La
ciudad de la Eterna Primavera.

El Encuentro Rotaractiano Boliviano Peruano
Ecuatoriano Chileno (ERBOPECH), tiene
como objetivo fortalecer los lazos de amistad
de la región Andina-Centro, a través de
oportunidades de capacitación y servicio a la

comunidad en la ciudad anfitriona. Este
encuentro se realiza anualmente, rotando el
país sede, tradicionalmente durante los últimos
días de Octubre y los primeros de Noviembre.

Como anfitriones, hemos trabajado desde
Septiembre del 2015 para que el evento más
importante del año, para nosotros como
rotaractianos de la región andina centro, logre
brindar a cada uno de nuestros participantes la
mejor de las experiencias.

Para la realización de este encuentro la cuota
de inscripción está fijada de tal forma que debe
incluir alojamiento, alimentación, transporte,
merchandising, entre otros costos durante el
evento. Sin embargo, lamentablemente el
valor de la inscripción sólo cubre el
alojamiento y como gestión hemos logrado
cubrir transporte, merchandising y parte de la
alimentación. Es por lo anterior que como

comité organizador rogamos a ustedes su
cooperación, que será fundamental para cubrir
la totalidad de los requerimientos
especificados.

Consideremos que si cada club rotario nos
aporta con $2.000 por socio, podemos dar
abasto a las necesidades básicas del evento, y
además todo aporte adicional iría en favor de
otorgar a los asistentes una mejor atención.

Es así que los invitamos a ser parte del grupo
de patrocinadores del evento, tal como se han
sumado Rotary Concón, Arica, Chinchorro,
Concordia, Azapa, Villa Alemana y Huelén,
depositando en la siguiente cuenta bancaria:

Rotaract Club Arica
BancoEstado
Cuenta de ahorro
N°01065217224

Rogamos enviar el comprobante de depósito
al correo electrónico:

finanzaserbopech2016@rotaractarica.org
Italo Del Canto Inostroza,
Tesorero del evento.

Para cualquier tipo de duda u otro tipo de
ayuda adicional enviar un correo a:

ccifuentes@rotaractarica.org
Camilo Cifuentes Vega
Presidente del evento.

Se despide agradecido de antemano,

Camilo Cifuentes Vega
Presidente de Comité Organizador del
ERBOPECH XXVIII
Arica – Chile 2016

PINCHE PARA VISITAR SITIO WEB

INVITACIÓN PATROCINADORES ERBOPECH 2016

http://erbopech2016.rotaractarica.org/


Estimados Amigos Rotarios:

Estas son algunas acciones en la que
han/están trabajando los Rotaractianos.

Las informamos para vuestro conocimiento.

Camila Collinet Rubio
Representante D 4320

ROTARACT

Camila Collinet Rubio
Representante D 4320

CAMILA COLLINET RUBIO

ACTIVIDADES ROTARACTIANAS

1. Jornada de Fiestas Patrias

    Rotaract Viña del Mar

El día Sábado 10 de Septiembre se realizó una
jornada musical en la Escuela Popular de Artes
de Achupallas, marcada por las fiestas patrias.

El Rotaract Club Viña del Mar estuvo presente,
ayudando con la preparación y organización
del evento. Además, estuvieron a cargo del
entretenimiento infantil.

A través de actividades relacionadas con
nuestra patria. Tales como: carrera de sacos,
la cuerda, run-run, entre otros.

2. Aniversario N° 2

    Rotaract CIub Iquique

El día 12 de Septiembre el
Rotaract Club Iquique cumplió
dos años de formación. Estamos
felices de poder contar con un
club tan motivado y
comprometido.

Además, acaban de sacar
personalidad jurídica. Ya están
listos para comenzar a postular
a proyectos sociales.

3. ERBOPECH Arica 2016

Estimado/as amigo/as Rotaractian@s que nos
visitarán el próximo mes de Octubre, en la
veintiochoava edición del ERBOPECH.

Como presidente del comité, quiero contarles que
estamos muy contentos y ansiosos de recibirlos en la
ciudad de la eterna primavera, Arica - Chile, con el
evento que hemos preparado con tanto cariño para
todos ustedes, en el que conocerán nuestra ciudad, y
podremos compartir el rotarismo que nos une como
hermanos. Los estamos esperando con los brazos
abiertos, y un corazón enorme. Nos vemos pronto.

Camilo Cifuentes Vega
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Estimados Amigos Rotarios

Cada día nos vamos a nuestras reuniones
sabiendo que no solo nos potenciaremos de
Amistad y Servicio, también aprenderemos de
mil otras cosas, entre ellas a saber liderar cada
día mejor.
¿Se han puesto a pensar lo que significa para un
joven, participar de una jornada de conocimientos
donde tal vez sus virtudes y sus potencialidades
se ven reforzadas? ¿Donde conocerá jóvenes

como él que buscan mejorar sus horizontes  y
además ser un aporte a la sociedad?  Somos
nosotros quienes ayudaremos a ésta persona, en
formación, a ser mejor y tal vez  a dar un nuevo
sentido a su vida o a afianzar más sus conductas
de líder.   Seremos nosotros los Rotarios del
Distrito 4320 que estaremos aportando al mundo
JÓVENES LÍDERES DE CORAZÓN Y
ACCIÓN.  Recuerden que un líder enseña con
sus actos, un buen Líder es capaz de fomentar

nuevos líderes y no sólo mantener seguidores,
eso somos.

TODOS INVITADOS A PARTICIPAR CON
JÓVENES  EN LA CIUDAD DE
ANTOFAGASTA.

CONTAMOS CON CADA CLUB EN ESTA
MÁGICA FIESTA RYLA ABRIL 2017

PATRICIA LORCA ROJAS

RYLA

Patricia Lorca Rojas
Sub Comité RYLA

RYLA 2017 / DISTRITO 4320

TODOS
INVITADOS A

PARTICIPAR CON
JÓVENES  EN LA

CIUDAD DE
ANTOFAGASTA



DEL COMITÉ DISTRITAL DE LA IMAGEN DE ROTARY

En este mes celebraremos el día
internacional contra la polio, y por cierto el
año entrante en la ciudad de Atlanta, Georgia,
USA., conmemoraremos el centenario de La
Fundación Rotaria.

Y como este ha sido el principal vehículo por
medio del cual los rotarios hacemos nuestras
obras en beneficio de los enfermos,
marginados, desposeídos,  y en general
ayudamos a todo aquel ser humano del
mundo, que requiera de una mano amiga.

Es por ello que este Paper  y otros que
vendrán, analizaremos las trabas con las
cuales los voluntarios rotarios, y de diversas
organizaciones de salud, se han visto
afectados para poder llevar adelante el noble
propósito  de erradicar la polio de la faz de la
tierra.

A objeto que se difunda convenientemente
en cada una de nuestras ciudades, y por cierto
en los clubes rotarios.

LA INESTABILIDAD.-

Tras los atentados que han sufrido el personal
que presta ayuda humanitaria en Pakistán y
Nigeria, los gobiernos respectivos y las
entidades colaboradoras de Rotary  tomaron
medidas para proteger la integridad del
personal sanitario. En Nigeria, por ejemplo,
a fin de detener la transmisión del virus se
establece una especie de cerco en torno a las
regiones problemáticas y son vacunados
todos los niños que entran o salen de ellas.

Además, en colaboración con los organismos
de seguridad, los equipos de servicios
sanitarios se adentran por breve espacio de
las zonas peligrosas (no más de dos días) y
se retiran  tras vacunar rápidamente a lo
niños. En Karachi (Pakistán) la policía
protege a los equipos de vacunadores que
visitan las casas. En otras zonas de gran
riesgo, dichos equipos se desplazan en
vehículos con escolta policial, para evitar que
sean blanco fácil de los terroristas.

LA APATÍA DE LA COMUNIDAD.-

Para que la comunidad se comprometa y haga
suyo el plan de erradicación de la polio en
Afganistán se puso en marcha una campaña
con el lema “Poner fin a la polio es
responsabilidad mía”. En Nigeria, la Red
de Voluntarios Comunitarios  de acuerdo con
instituciones  y autoridades religiosas,  entre
ellos la Tsabogaya (escuelas coránicas),
para extender la vacunación en las zonas más
peligrosas. Sani Musa Danja, es un famoso
actor y músico del país que aceptó oficiar de
embajador de Rotary para la erradicación de
la polio, a fin de ilustrar a la opinión pública
y contrarrestar la propaganda en contra de la
vacuna oral. Se distribuyen, también,
alimentos y otros artículos de primera
necesidad a las familias para atraerlas a la
campaña de vacunación. En Pakistán, el
Comité Nacional de Polio Plus trabaja de
común acuerdo con las organizaciones no
gubernamentales en las regiones peligrosas a
efectos, de vacunar contra la polio y prestar
otros servicios sanitarios.

FONDOS INSUFICIENTES.-

Además  de las campañas dirigidas a la
opinión pública, los rotarios de todo el mundo
hacen gestiones ente todas las instituciones
oficiales y del sector privado, para explicar
la urgente necesidad de que aporten la ayuda
económica necesaria para erradicar la polio
en todo el planeta.

Esta gestión es imprescindible para reunir los
6.000 millones de dólares que faltan para
culminar la obra.

COMITÉ
IMAGEN
PÚBLICA

Jorge Vega Díaz
PresidenteJORGE VEGA DÍAZ

TRABAS FUNDAMENTALES CON LAS CUALES SE HA VISTO
ENFRENTADA LA ERRADICACIÓN DE LA POLIOMIELITIS EN EL MUNDO



CONFERENCIA 4320 / OLMUÉ 5-6-7 MAYO 2017

/
LUIS ALBERTO ROJAS VIDELA

La Conferencia Distrital es un evento especial en
el que nos reunimos los rotarios  del Distrito una
vez al año y donde es la oportunidad de estrechar
nuestros vínculos de amistad y compañerismo; a
la vez de fortalecer nuestro conocimiento rotario
y de la acción desarrollada por nuestros Clubes
Rotarios.
En esta oportunidad nuestra Gobernadora Sonia
junto a su Comité Organizador de la Conferencia
a través de un  trabajo que hemos iniciado hace
ya algún tiempo, hemos  logrado una excelente
rueda de fructíferos acuerdos y positivas
negociaciones. Lo que ha redundado en que se
haya logrado que esta Conferencia Distrital, de
Mayo de 2017, la realicemos en el RESORT
ROSA AGUSTINA CONFERENCE DE OLMUE,
el primer Resort All Inclusive del país. Lo que
nos permitirá, por una parte, disfrutar
plenamente de las amenidades del recinto
durante los tres días del evento; y por otra
combinar, en tiempos debidamente coordinados,
nuestra actividad rotaria.
Será adicionalmente una Conferencia de
conmemoraciones especiales, donde será
nuestra anfitriona la  Primera Gobernadora  del
Distrito y donde celebraremos y
rememoraremos el Centenario de  la  Fundación

Rotaria, sus logros y desafíos presentes y futuros.
Estimados amigas y amigos Rotarios del Distrito
4320, Anhelamos que en nuestra próxima
Conferencia  de Distrito contemos con la mayor
participación de los rotarios del Distrito.
Invitándoles, desde ya, para que programen  para
los días para los días 5, 6 y 7 de Mayo de 2017
su presencia en esta nuestra Conferencia
Distrital.
Los costos totales para cada participante en
esta Conferencia se detallan a continuación:

Alternativa 1
Costo total por participante: $ 180.000.- Lo que

Incluye: Alojamiento en habitación doble, o triple, y
Valor Inscripción Conferencia

Día Viernes: Almuerzo Buffet – Coffee Break - Cena
Buffet- Tertulia de Entretención - Alojamiento
Día Sábado: Desayuno Buffet - Coffee Break-
Almuerzo Buffet - Coffee Break - Cena Gala Buffet –
Alojamiento
Día Domingo: Desayuno Buffet- Coffee Break-
Almuerzo Buffet

No contaremos con inscripciones por día o tarifas
diferenciadas distintas a las alternativas ya
indicadas, donde quien asista a la Conferencia
accede a todos los servicios por el evento
completo.
Nuestra estructura será de tres días de trabajo,
esparcimiento y amistad dando los espacios y
tiempos para reencontrarnos con viejos amigos y
hacer nuevos también.
A partir del próximo mes les estaremos contando
acerca de  la estructura y contenidos de la
Conferencia día por día. Habrá Seminarios, Casa
de la Amistad, Trabajo Rotario, a la vez de
compartir momentos al alero de actividades
artísticas y de entretención, logrando así  el
objetivo trazado en el sentido que en estos tres
días compartamos y disfrutemos de este hermoso
entorno y lugar.
Desde ya los estamos esperando y trabajando
para que sea una Conferencia llena de momentos
inolvidables, tanto en lo humano como en nuestro
servicio Rotario.
Cordiales saludos,

Alternativa 2
Costo total por participante: $ 210.000.-

Id. Alternativa 1 en habitación single para alojamiento

Alternativa 3
Costo total por participante: $ 130.000.-

Id. Alternativa 1 sin alojamiento

COMITÉ
CONFERENCIA

Luis A. Rojas Videla
Presidente



Como muchos de ustedes
quizá ya sepan,
incorporaremos importantes
modificaciones a
la herramienta para solicitar
subvenciones, la cual
contará con una nueva
imagen y proceso de
solicitud de subvenciones
simplificado. Esta pasará a
formar parte del Centro de
Subvenciones, el cual estará
disponible a partir de
diciembre.

Como parte del cambio,
estamos elaborando una
guía en la que se explicará
cada paso de esta aplicación
actualizada. A principios de
noviembre enviaremos esta
guía en un correo
electrónico a los
patrocinadores de
subvenciones, junto con los
detalles de cómo estos
cambios afectarán cada
etapa de la solicitud de
subvenciones. Ustedes

también recibirán una copia
de dicho correo electrónico.

El formato de la aplicación
y las preguntas incluidas en
ella cambiarán
drásticamente. Nos gustaría
cerciorarnos que tanto
ustedes como los socios de
sus clubes están al tanto de
los cambios que se avecinan.

Muchas gracias por
ayudarnos a que esta
transición ocurra sin
dificultades para sus clubes.

Dirijan sus consultas a:

rotarysupportcenter@rotar
y.org.

Les agradezco
sinceramente su
dedicación a La
Fundación Rotaria.

Abby McNear
Rotary Grants Manager

CAMBIOS EN HERRAMIENTAS PARA SOLICITAR SUBVENCIONES

/

PINCHE
PARA

VISITAR
SITIO WEB

https://grants.rotary.org/s_main.jsp?lang=14#
https://grants.rotary.org/s_main.jsp?lang=14#


01 Agosto 2016
Vía Boletín Electrónico del mes de Agosto la
Gobernadora Distrital, invitó a todos los clubes
del distrito  a  que   presenten   sus sugerencias
para  los   candidatos al cargo de Gobernador
Distrital Propuesto a fin de que sean
consideradas por el Comité de Propuestas, que
es convocado en el mismo documento.
Asimismo, notifica a los clubes que el 30 de
Noviembre de 2016 vence el plazo para que
esas sugerencias obren en poder del Presidente
del Comité de Propuestas.
Del mismo modo señala que a través del
Comité de Propuestas y en los plazos indicados,
los clubes deberán presentar su candidato para
Delegado Distrital al Consejo de Legislación
(COL) que se realizara el año 2019.
Ambas propuestas deberán estar de acuerdo a
lo establecido en el Manual de Procedimiento
2013.

01 Septiembre 2016
Vía correo electrónica y de acuerdo a lo
señalado por la Gobernadora Distrital en su
Boletín Electrónico de Agosto de 2016, entra
en funciones el Comité de Propuestas presidido
por el EGD. José Valencia Osorio para fines
logísticos y de consulta.

30 Noviembre 2016
Vence el plazo para que obren en poder del
Presidente del Comité de Propuestas  las
resoluciones de los clubes en las que consten
los nombres de los candidatos sugeridos para
el cargo de Gobernador Distrital Propuesto y
Delegado al Consejo de Legislación.

11 Diciembre 2016
Se reúne el Comité de Propuestas para analizar
y decidir a quién propondrá para ocupar  el
cargo de Gobernador Distrital Propuesto para
el período 2019–2020 y al Delegado Distrital
al Consejo de Legislación 2019.
El presidente del Comité notificará enseguida
al Gobernador sobre la decisión tomada.

15 Diciembre 2016
La Gobernadora Distrital informará el nombre
y el club del candidato seleccionado por el
Comité y anunciará que hasta el 28 de
Diciembre de 2016 tendrán plazo los clubes que
así lo determinen, para insistir en sus candidatos
contendientes que se hubieran sugerido
anteriormente al Comité de Propuestas.

31 Diciembre 2016
Vence el plazo para que obren en poder de la
Gobernadora Distrital los nombres de los
candidatos contendientes.

03 Enero 2017
La Gobernadora informará el nombre del o los
candidatos contendientes, así como los clubes
a los cuales pertenecen, inquiriendo si algunos
de los clubes del Distrito desean darle su apoyo.

El plazo para recibir las resoluciones de los
clubes apoyando la propuesta de los candidatos
contendientes vencerá el 1º día marzo de 2017

Serán consideradas válidas sólo las
candidaturas que  cuenten con el apoyo de al
menos otros siete (7) clubes, (10% del número
total de clubes del distrito a comienzos del año
rotario) además del propio.
Los clubes que apoyen a candidatos
contendientes, deberán estar al día con sus
compromisos económicos con RI, GD y
Revista El Rotario de Chile.

1º  Marzo 2017
Vence plazo para recibir apoyos a los
Candidatos Contendientes.

6  Marzo 2017
Si hay candidatos contendientes debidamente
calificados, la Gobernadora Distrital junto con
informar sus nombres e indicar los pasos a
seguir en la votación, nombrará  un Comité de
Preparación de Elección.

Todo club tendrá derecho al menos a un voto.
Todo club que cuente con más de 25 socios
tendrá derecho a emitir un voto adicional por
cada 25 socios adicionales o fracción mayor de
la mitad de dicho número. El número de socios
se contará en la fecha del pago semestral más
reciente anterior a la fecha en la que se realice
la votación.

Durante las sesiones del Domingo 7 de Mayo
de 2017  durante la Asamblea Distrital, se
efectuará la elección del Gobernador Distrital
Propuesto y Delegado Distrital y Suplente al
Consejo de Legislación 2019, si fuese el caso,
por votación directa dirigido por el Comité de
Elecciones.

De inmediato se comunicará el resultado final
a la Gobernadora Distrital, quien continuará
con los pasos siguientes del proceso.
Se recomienda a los clubes leer en Manual de
Procedimiento 2013, el Artículo XIII del
Reglamento de RI.  Propuestas y Elecciones
para el cargo de Gobernador. Página 187 a 193.

Valparaíso, 31 de Agosto 2016

EGD José S. Valencia Osorio
Presidente Comité Propuestas

Distrito 43420

CRONOGRAMA ELECCIÓN GD PROPUESTO PERIODO 2019-2020



Cómo me transformó el pasar de ser una socia de un club
rotario a ser una Rotaria, una transición que ha cambiado
mi vida.

Muchas veces, al asistir a la reunión semanal, siento que hay
socios que tienen un verdadero interés por hacer el bien en la
comunidad, eso hace sentir que, asistir a la reunión realmente
vale la pena.

Sentir que, en el mundo, en el país y en nuestra comuna a pesar
de tantos conflictos que nos agobian, podemos seguir teniendo
fe y confianza, porque existen buenas personas y eso me hace
seguir siendo rotaria, además de las grandes experiencias vividas
en Rotary.

Según el EPRI SAKUJI  TANAKA, (2012-2013), cada rotario
tiene una historia que contar. Hoy les voy a contar mi historia:
Hace unos 10 años cuando me invitó Marcela Damke, lo primero
que pensé,  que este era un grupo de personas bastante mayores,
de un estatus económico alto, que se reunían a comer y conversar
de temas sin mayor trascendencia, era lo que había escuchado
en algunas oportunidades.

A pesar de mis aprehensiones acepté la invitación y fue para,
mi una agradable sorpresa al conocer personas tan interesantes
y con muchos deseos de colaborar en la resolución de los
problemas de nuestra comunidad.

EXPERIENCIA DE VIDA

Enterarme de los proyectos que realizaban,
especialmente aquellos dedicados a los niños que
asisten a las escuelas para personas con
discapacidades, motoras y/o intelectuales, reafirmar
una vez más, mi convicción, que todos debemos y
merecemos ser incluidos en nuestra sociedad.

Uno de los proyectos que ha marcado mi vida, fue
el Proyecto de Equipamiento para el Desarrollo
Psicomotor en las Escuelas Especiales de La Serena:
Manuel Rodríguez, Luis Braille y El Milagro. En
una ocasión al visitar la Escuela Manuel Rodríguez,
que atiende a niños con diferentes tipos de
discapacidades; había una alumna de unos 14 o 15
años, que toda su vida ha transcurrido en una silla
de ruedas; y sucedió que la sentaron en una de las
camas elásticas que habíamos entregado en el
proyecto.

Amigos, no saben la emoción que me causó ver a la
niña sonreír sorprendida porque sentía el rebote
armónico de “saltar”, al sentir por primera vez el
movimiento de su cuerpo. Realmente experiencias
como estas, no tienen precio y me hacen sentir
orgullosa de ser Rotaria.

Rossana Roco Toledo
Rotary San Joaquín La Serena
AG 2016-2017

MI MOMENTO
ROTARIO

Rossana Roco Toledo
RC San Joaquín

La Serena
ROSSANA ROCO TOLEDO



“Atlanta tiene mucho que ofrecer. Siempre llevo
a los visitantes al Sitio histórico Martin Luther
King Jr. Y me muero de ganas de invitar a mis
amigos rotarios del mundo entero a varios
lugares pequeños y acogedores, para escuchar
buen jazz”.

Lynn Clarke - Club Rotario de Bremen, Georgia

CONVENCIÓN ROTARY INTERNATIONAL / ATLANTA 2017

PINCHE FOTOS PARA VISITAR SITIO WEB CONVENCIÓN ATLANTA

http://www.riconvention.org/es/atlanta
http://www.riconvention.org/es/atlanta


OBLIGACIONES ROTARIAS 2016 - 2017

ROTARY INTERNATIONAL
CUOTA PER  CÁPITA

US$ 28.- semestral, por cada socio activo al 1º de Julio y 1º
de Enero al tipo de cambio rotario a la fecha de pago. Se paga
al iniciar cada semestre rotario al Agente de Finanzas de R. I.
Chile.
Transferencia electrónica o depósito a nombre de ROTARY
INTERNATIONAL Cuenta Corriente Banco Santander Nº
62174633 RUT 70.269.100-1
Enviar respaldo al mail: agentedefinanzaschile@gmail.com
indicando nombre del Club Rotario.

ROTARY INTERNATIONAL
CONSEJO LEGISLACIÓN

US$ 1,50 anual por socio activo al 1º de Julio
Se paga sólo primer semestre junto con la cuota per cápita al
Agente de Finanzas de R. I. Chile.

REVISTA EL ROTARIO DE CHILE
SUSCRIPCIONES

$ 5.000 pesos suscripción semestral de tres ejemplares por
socio activo al 1° de Julio  y 1º de Enero, más las suscripciones
voluntarias adicionales de cada club al Director de la Revista,
mediante transferencia electrónica o depósito a nombre de
FRANCISCO SOCIAS IBÁÑEZ, Cta. Corriente BANCO
SCOTIABANK Nº 000-21-50007-0 RUT: 6.864.075-K,
enviando respaldo al mail: fsocias@gmail.com , indicando
nombre del Club Rotario.

GOBERNACIÓN DISTRITAL
CUOTA GOBERNACIÓN

US$ 18,00 semestral, por socio activo al 1 de julio, al tipo de
cambio rotario vigente.
Transferencia electrónica o depósito en cuenta corriente:
Banco Chile, Cuenta Corriente  748-00-58101, a nombre de
JULIO LASAGNA RUZ, Rut: 4.848.772-6, enviando respaldo
indicando el nombre del Club Rotario a leonelperez@vtr.net,
Tesorero Distrito 4320.

GOBERNACIÓN DISTRITAL
SITIOS WEB

US$ 33,00 anual por Club, a pagar el 1º de Julio, al tipo de
cambio rotario vigente.
Se cancela con la primera cuota semestral de la Gobernación
al Tesorero Distrital.

LA FUNDACIÓN ROTARIA
APORTES VOLUNTARIOS

Montos comprometidos con el Gobernador Distrital y/o
aportes voluntarios a LFR.
En cualquiera oportunidad al Agente de Finanzas de R. I. Chile
o Tarjeta de Crédito en MY ROTARY.
Transferencia electrónica o depósito a nombre de LA
FUNDACIÓN ROTARIA Cta. Corriente Banco Santander Nº
62174650 RUT: 70.269.100-1
Enviar respaldo al mail: agentedefinanzaschile@gmail.com
indicando nombre del Club Rotario

 VALOR
DÓLAR ROTARIO

 Mes de Octubre:

$ 665 pesos

Leonel Pérez Pérez
Tesorero Distrital  2016-2017

COMITÉ
DISTRITAL
FINANZAS

Julio Lasagna Ruz
Presidente

JULIO LASAGNA RUZ



ANIVERSARIO FUNDACIÓN CLUBES

FECHA DE FUNDACIÓN ROTARY CLUB

1º de Octubre de 2014 RC. Oasis de Calama

9 de Octubre de 1980 RC. Miramar

10 de Octubre de 1937 RC. Vicuña

22 de Octubre de 1927 RC. Los Andes

Felicitaciones a estos clubes
que cumplen un año más en
 ROTARY AL SERVICIO

DE LA HUMANIDAD.

SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger
FRANCISCO CABREJOS WENGER



SECRETARIO
DISTRITAL

Oscar López Guerrero
OSCAR LÓPEZ GUERRERO

ASISTENCIA & MEMBRESÍA 4320

 INFORMACIÓN RECOGIDA HASTA LAS
13:30 HRS. DEL 08 DE OCTUBRE DE 2016

33



SECRETARIO
DISTRITAL

Oscar López Guerrero
OSCAR LÓPEZ GUERRERO

ASISTENCIA & MEMBRESÍA 4320
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MOVIMIENTO DE SOCIOSSECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger

Rotary Club Nombre Fecha Clasificación
RC. Azapa Eduardo Gajardo 10-08-2016 Proyectos privados.

RC. Azapa Israel Contreras 10-08-2016 Proyectos de fomento.

RC. Azapa Mario Alvarado 24-08-2016 Banca

RC. Iquique Christian Zapata Ocaranza 11-08-2016 -------------

RC. Antofagasta Mario Tapia Henriquez 24-08-2016 Docencia universitaria.

RC. Antofagasta Víctor Beretta Navarrete 24-08-2016 Ingenería Comercial.

RC. Mejillones Carlos Alberto Pacheco Nuñez 25-08-2016 -------------

RC. Mejillones Víctor Astorga Villavicencio 25-08-2016 -------------

RC. Calama Yerko Castillo 22-09-2016 Minería - Planificación.

RC. Calama Alejandro Jara San Martín 22-09-2016 Minería - Gestión.

RC. Calama Rodian Neira Cisternas 22-09-2016 Minería - Ventas.

RC. Combarbalá Arnoldo Aguilera Aguilera 03-03-2016 Comerciante.

RC. Nogales Benito Farías Lazo 05-08-2016 Empresario

RC. Quilpué Oriente Maria Elena Candia Oakley 26-08-2016 Ejecutiva Banca

RC. Valparaíso Luis Veloso Arancibia 04-08-2016 Ingeniero Civil Eléctrico.           (15)

Nuevos Socios Activos:

Felicitaciones
y Bienvenidos
a Rotary:

FRANCISCO CABREJOS WENGER



SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger

MOVIMIENTO DE SOCIOS

FRANCISCO CABREJOS WENGER

Rotary Club Nombre Fecha Causales
RC El Salitre Tocopilla Giovanna Castillo 31-07-2016 Asuntos familiares.

RC El Salitre Tocopilla Maria Ulloa 1º-8-2016 Asuntos laborales.

RC Chuquicamata Arturo Mardones Segura 1º-8-2016 Incumplimiento de pagos.

RC La Herradura Alberto Mandiola Valdés 30-08-2016 Asuntos particulares

RC Ovalle Claudio Dalidet  Belmar 31-08-2016 Incumplimiento de pagos.

RC Combarbalá José Roberto Ramirez Meyer 17-08-2016 Obligaciones profesionales.

RC Valparaíso Claudio Toledo Gallegos 1º-8-2016 Traslado
RC. Viña del Mar Miraflores Christian Gónzalez Silva 1º-8-2016 Asuntos laborales.             (8)

Lamentamos las
siguientes bajas
y le deseamos
éxito en sus vidas
futuras:



Sab 1 Puchuncaví
Lun 3 Coquimbo
Mar 4 La Herradura
Mier 5 Vicuña
Jue 6 La Serena
Vie 7 La Serena Oriente
Sab 8 Seminario Plan Estratégico de RI
Mar 11 Viña del Mar
Mier 12 Concón
Jue 13 Valparaíso

Vie 14 Almendral
Lun 17 Combarbalá
Mier 19 Punitaqui
Jue 20 Ovalle

Vie 21 Illapel
Mier 26 Viña del Mar - Miraflores
Jue 27 Salida a Arica
Vie 28 ERBOPECH
Sab 29 ERBOPECH

Dom 30 ERBOPECH
Lun 31 ERBOPECH

SECRETARIO
DISTRITAL

Oscar López Guerrero
OSCAR LÓPEZ GUERRERO

CALENDARIO VISITAS GD CON CLUBES

Mar 1 ERBOPECH

Mier 2 Volver a Santiago
Vie 4 Partir a Calama

Sab 5 Seminario Plan Estratégico de RI

Lun 7 Oasis de Calama

Mar 8 Chuquicamata
Mier 9 Río Loa Calama

Jue 10 Calama

Vie 11 San Pedro de Atacama

Dom 13 María Elena

Lun 14 El Salitre - Tocopilla

Mar 15 Volver a Santiago

Mier 16 Quilpué

Jue 17 Los Andes

Sab 19 Aniversario de El Salvador

Vie 25 Asamblea Congor

Sab 26 Asamblea Congor

Dom 27 Asamblea Congor



SECRETARIO
DISTRITAL
ADJUNTO

Francisco Cabrejos Wenger
FRANCISCO CABREJOS WENGER

APORTES A LA FUNDACIÓN ROTARIA / PERIODO 2016-2017

Análisis del Informe Mensual de Contribuciones
(MCR.) a La Fundación Rotaria  de  los  clubes
del Distrito Nº 4320 al 3 de octubre de 2016,
período  comprendido entre el 1º de Julio de
2016 y el 3 de octubre de 2016; resumidos de la
siguiente manera:



www.rotary4320.org / www.rotary4320.net

WEB 4320 DIRECCIÓN HTTP
SITIO WEB DISTRITO www.rotary4320.org

BLOG DISTRITO www.rotary4320.net

LIBRERÍA DISTRITAL www.issuu.com/distrito4320/docs

FACEBOOK DISTRITAL www.facebook.com/rotary4320

TWITTER DISTRITAL www.twitter.com/rotary4320

CARTAS - BOLETÍN GD www.rotary4320.org/cartasgd

CLUBES DISTRITO www.rotary4320.org/clubes
ÚLTIMAS ENTRADAS (SEPTIEMBRE)

EN BLOG 4320
https://rotary4320.net/2016/09/23/la-fundacion-rotaria-recibe-la-
maxima-calificacion-de-charity-navigator/

https://rotary4320.net/2016/09/23/rotary-san-joaquin-en-la-
verbena-serenense/
https://rotary4320.net/2016/09/21/construye-la-paz/

https://rotary4320.net/2016/09/16/felices-fiestas-patrias-3/

https://rotary4320.net/2016/09/16/rotary-leader-septiembre/

COMITÉ
COMUNICACIONES

Gonzalo Fontanés Eguiguren
Presidente

GONZALO FONTANÉS EGUIGUREN

COMITÉ  DISTRITAL COMUNICACIONES & SITIOS WEB

http://rotary4320.org


EL BELLO EJEMPLO DEL GORRIÓN
James C. Pohlman
En la mitad de la tormenta, cuando la ventisca va acumulando nieve
en los recodos de la calle y el viento silva furioso, han venido a posarse
en el resguardo que les ofrece mi ventana, doce o quince gorriones, y
allí gorjean con sus mejores trinos. Ni el viento ni el frío son capaces
de acallar sus cantos, porque éstos son producto de algo interno, parte
de su propio ser. Cantando olvidan la tormenta y la música de sus trinos
domina el viento y domina el frío.

Nada hay tan importante en la vida como la actitud que queramos
asumir hacia la vida misma. De ella depende que nuestra existencia
sea una fuente de dicha o de infortunio. Ella nos crea amigos o
enemigos. Mediante ella hacemos de nuestra vida una cadena de
triunfos o una ininterrumpida angustia.

Cuantas recompensas nos brinda la vida o cuantos desastres nos depara
no son sino resultado de tal actitud. Si alargamos al mundo nuestra
mano amistosa el mundo nos brindará amistad. Si le enseñamos
amenazadores el puño, la vida no será sino una sucesión de reveses,
algunos de los cuales quizá resulten más poderosos que nosotros
mismos.

PENSAMIENTOS
ROTARIOS PARA

PASAR A LA ACCIÓN

EDITORES
BOLETÍN
ELECTRÓNICO
GD DISTRITO  4320:   SONIA PATRICIA GARAY GARAY
SECRETARIO   4320:   OSCAR LÓPEZ GUERRERO
INSTRUCTOR 4320:   SERGIO GARAY REUSS
EDITOR   BOLETÍN:   FRANCISCO CABREJOS WENGER
EDITOR   BOLETÍN:   GONZALO FONTANÉS EGUIGUREN

ROTARY AL SERVICIO DE LA HUMANIDAD

OCTUBRE:
Mes del Desarrollo económico e
integral de la comunidad

ESTE MES EN
ROTARY


